
核定經常 核定資本 合計

1 A 臺北市 1151B3962A 臺北市政府社會局
115年社會工作專業能力發

展計畫
115 79,200 0 0 0 本案不符主軸「建構社會工作實務模式」補助原則及工作項目，爰不予補助。

2 B 臺北市 1151B3167B
社團法人台北市基督教教

會聯合會
社工人身安全暨紓壓團體 115 176,552 170,000 0 170,000 1.個案服務費  諮商及心理治療費、團體帶領費2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費

3 B 臺北市 1151B3447B
社團法人臺灣兒少玩心教

育協會

微光盒子社工增能計畫—

社工人員執業安全方案
115 176,693 35,217 16,799 52,016

1.設施設備費(單價一萬元以上) 資本門1萬6,799元：監視設備

2.設施設備費(單價未滿一萬元) 經常門1萬7,217元：門禁設備、加強照明設備

3.訓練及活動費：講座鐘點費

4 B 臺北市 1151B3868B
財團法人張老師基金會台

北分事務所

115年提升社工人員執業安

全計畫
115 434,675 0 255,675 255,675 1.設施設備費(單價一萬元以上) 資本門25萬5,675元：自動門禁設施設備。

5 B 臺北市 1151B3140B 臺北市政府社會局

115年臺北市政府社會局

提升社工人員執業安全計

畫

115 99,500 99,000 0 99,000 1.設施設備費(單價未滿一萬元) 37,500元 防狼噴霧器。2.訓練及活動費

6 B 臺北市 1151B3334B 臺北市政府社會局

115年臺北市政府社會局

「提升社工人員執業安全

研討會」

115 214,800 0 0 0 衡酌經費及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

7 C 臺北市 1151C3429C
社團法人中華牧人關懷協

會

「點亮未來星」以教育投

資模式辦理低(中低)家戶

脫貧自立服務方案

115 1,705,703 0 0 0 衡酌方案目標、可行性及整體資源配置等綜合因素，本案請自籌經費辦理。

8 C 臺北市 1151C3600C 臺北市政府社會局

臺北市政府辦理低收入戶

及中低收入戶家庭自立脫

貧服務方案及促進就業服

務方案

115 3,134,115 1,143,552 0 1,143,552

1.專業服務費  999,552元(社工人員45,898元*6月*1人【含3年年資加給、社工師執照加給】

，社工人員41,898元*6月*1人【含3年年資加給】，社工人員39,898元6月*1人【含1年年資】

，38,898元*6月*1人，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.勞、健保及提撥勞退

準備金費  144,000元(補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高

6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌30%。

9 D 臺北市 1151C3341D
社團法人人生百味文化建

構協會
自助助人工作隊 115 811,500 811,500 0 811,500

1.生活輔導服務費 445,500元 【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000元，每年最高補助13.5

月(含年終獎金)】 2.生活補助費  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)本案另應自籌

30%。

10 D 臺北市 1151C3267D 社團法人方舟協會
起點工坊：從陪伴出發的

社會行動據點
115 751,500 240,000 0 240,000

1.租金補助   (每月每1據點最高補助2萬元，服務據點如係承租者，應於請款時一併檢附租

賃契約。)本案另應自籌30%。

11 D 臺北市 1151C3897D 社團法人慕哲人社 無家者社區共融計畫 115 1,355,080 71,240 0 71,240
1.個案服務費  【個案服務費-團體帶領費:每節最高2,000元(1節最高50分鐘;其連續上課2節

為90分鐘，未滿者減半支給)】2.訓練及活動費  本案另應自籌30%。

12 E 臺北市 1151C3389E
社團法人台灣愛心待用協

會

115年度大同社子協力聯

盟-延平呷飽末餐食計畫
115 935,523 0 0 0 本案已併案(1151C1688E)申請，爰不予補助。

13 E 臺北市 1151C3094E
社團法人臺北市臻佶祥社

會服務協會

115年南機場幸福食物銀行

社區支援網絡計畫
115 664,623 664,623 0 664,623

1.專業服務費  592,623元(社工人員43,898元*13.5月*1人【含5年年資加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(社工人員每

人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案應自籌30%。

14 H 臺北市 1151X3774H
社團法人臺灣兒少玩心教

育協會

盒子計畫—多元志工創新

服務方案
115 802,789 100,000 0 100,000

1.個案服務費  僅志工交通費，每人每日100元2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  執行計

畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)10%

15 I 臺北市 1151B3224I 社團法人台灣基地協會
115年同志個案服務品質與

量能培力計畫
115 158,972 0 0 0 本案核與主軸規定不符，不予補助。

16 I 臺北市 1151B3597I 臺北市政府社會局

115年度臺北市政府社會局

整合性社工督導支持培力

計畫

115 26,400 26,000 0 26,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)、差旅費
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審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元
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計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 B 新北市 1151BX341B
社團法人新北市臨床心理

師公會

提升社工人員執業安全計

畫
115 72,000 18,000 0 18,000 1.訓練及活動費 18,000元

2 B 新北市 1151BX123B
社團法人新北市社會工作

師公會

115年度社工人身執業安全

促進教育訓練計畫
115 370,000 170,000 0 170,000

1.設施設備費(單價未滿一萬元) 30,000元 多功能戶外求生口哨。2.個案服務費  團體帶領

費、心理輔導費3.訓練及活動費  講座鐘點費、差旅費、印刷費、膳費。

3 C 新北市 1151CX122C 新北市政府社會局
115年度新北市低(中低)收

入戶自立脫貧方案計畫
115 1,330,000 586,776 0 586,776

1.專業服務費  514,776元(社工人員42,898元*6月*2人【含社工師執照加給】，前開補助項

目依實際聘用資格予以給付)。2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元 (補助雇主應負擔

之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計

算)。本案另應自籌30%

4 D 新北市 1151CX896D
社團法人台灣樂知公益慈

善協會

2026樂志送暖街友關懷計

畫
115 787,808 691,556 0 691,556

1.專業服務費 619,556元 (社工人員4萬5,893元*13.5月*1人，【含5年年資加給及專案風險

業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本

案另應自籌30%。

5 D 新北市 1151CX742D
社團法人新北市善悅關懷

協會

   115年「新北市街友生

活暨工作重建服務方案」
115 805,069 100,000 0 100,000

1.生活補助費  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)2.租屋補助費   (個案每人/每月

新臺幣3,000元至5,000元)本案另應自籌30%。

6 F 新北市 1151IX936F 新北市政府社會局
新北市115年度社區培力育

成中心實施計畫
115 1,500,000 1,150,000 0 1,150,000

1.專業服務費 606,123元 （社工人員［44,898］元*13.5月*1人【含6年年資加給】，前開補

助項目依實際聘用人員資格予以給付。）2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  4.勞、健保

及提撥勞退準備金費 72,000元 本案另應自籌30%

7 I 新北市 1151BX163I
社團法人台灣遲緩兒天使

樂園協會

115年度社工督導支持及培

力計畫書
115 50,400 45,000 0 45,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)、差旅費、印刷費(每案最高補助1萬元)、膳費

2.專案計畫管理費

8 I 新北市 1151BX150I 新北市政府社會局
115年度整合型「社會工作

督導支持及培力計畫」
115 81,600 80,000 0 80,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)、膳費
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1 B 桃園市 1151BC507B 桃園市政府社會局

桃園市政府社會局辦理115

年度 社工智慧決策行動平

臺應用設備計畫

115 500,000 0 0 0 本計畫核與主軸規定不符，不予補助。

2 B 桃園市 1151BC262B
財團法人張老師基金會桃

園分事務所

提升社工執業安全計畫

「用愛守護」機構身心支

持方案

115 160,000 140,000 0 140,000 1.個案服務費  諮商及心理治療費

3 B 桃園市 1151BC390B
社團法人榮欣社會福利服

務促進協會

115年提升社工人員執業安

全計畫-「與光同行」社工

身心支持方案

115 479,377 300,000 0 300,000 1.個案服務費  心理輔導費2.訓練及活動費

4 C 桃園市 1151CC025C 桃園市政府社會局

桃園市政府社會局115年度

自立脫貧服務青年展翅自

立培植計畫

115 4,011,246 1,444,536 0 1,444,536

1.專業服務費  (社工人員538,776元(44,898元*6月)*2人【含2年年資加給及社工師執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不

列入專案計畫管理費額度計算)。3.儲蓄相對提撥款  (每人每月新臺幣1,000元至3,000元)本

案另應自籌30%。

5 D 桃園市 1151CC138D 桃園市政府社會局
115年度『好桃洗』街友服

務行動計畫
115 871,500 820,000 0 820,000

1.專案計畫管理費 14,500元 執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經

費(不含專案計畫管理費)10%。2.勞、健保及提撥勞退準備金費 60,000元 (生活輔導員每人

每月最高補助5,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)3.生活輔導服務費 445,500

元 【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000元，每年最高補助13.5月(含年終獎金)】 4.生活

補助費  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)5.租屋補貼  (個案每人/每月新臺幣

3,000元至5,000元)本案另應自籌30%。

6 E 桃園市 1151CC357E 桃園市政府社會局
桃園市政府社會局「115年

多元實物給付」計畫
115 678,123 305,388 0 305,388

1.專業服務費  269,388元(社工人員44,898元*6月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

36,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

7 F 桃園市 1151IC792F 桃園市政府社會局
115年度桃園市社區培力育

成中心
115 800,000 800,000 0 800,000

1.專業服務費 633,123元 （社工人員46,898元*13.5月*1人【含碩士加給、社工師執業執照

加給及專科社工師加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費  4.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元

本案另應自籌30%

8 G 桃園市 1151WC591G 桃園市政府社會局

桃園市115年度『災害防救

聯絡網』強化災害防救量

能計畫

115 691,623 691,623 0 691,623

1.專業服務費 619,623元 社工人員45,898元*13.5月*1人【含1年年資加給、專科社工師證書

加給及社工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。2.勞、健保及

提撥勞退準備金費 72,000元 每人每月最高6,000元*12個月本案另需自籌30%

9 I 桃園市 1151BC919I
財團法人桃園市私立路得

啟智學園

115年度社會工作督導支持

及培力計畫
115 41,400 38,000 0 38,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)、膳費
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審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 A 臺中市 1151BS375A
社團法人台中市社會工作

師公會
建構社會工作專業計畫 115 204,710 0 0 0 本案僅辦理短期課程，不符主軸「建構社會工作實務模式」補助原則，爰不予補助。

2 B 臺中市 1151BS793B
財團法人台中市私立本堂

社會福利慈善基金會

提升社工人員執業安全計

畫
115 9,290 9,000 0 9,000 1.設施設備費(單價未滿一萬元)  經常門9,000元：錄音筆、視線死角反射鏡

3 B 臺中市 1151BS487B
社團法人台中市自閉症教

育協進會

115年度提升社工人員執業

安全計畫
115 123,800 96,000 27,000 123,000

1.設施設備費(單價一萬元以上) 27,000元 行車紀錄器、倒車顯影輔助裝置2.個案服務費

：諮商及心理治療費

4 B 臺中市 1151BS933B

財團法人台灣兒童暨家庭

扶助基金會台中市北區分

事務所

社工安全守護方案-提升社

工人員執業安全計畫
115 58,100 58,000 0 58,000

1.設施設備費(單價未滿一萬元)  經常門5萬8,000元：行車紀錄器、高音哨子、胎壓顯示

器、蜂鳴器

5 B 臺中市 1151BS079B
社團法人臺中市山海屯國

際生命線協會

115年度社工執業安全支持

設施改善計畫
115 235,305 0 235,000 235,000 1.設施設備費(單價一萬元以上)  資本門23萬5,000元：門禁系統、監視系統、電話錄音系統

6 B 臺中市 1151BS469B
財團法人台中市私立甘霖

社會福利慈善事業基金會

115年提升社工人員執業安

全計畫
115 50,075 27,000 22,000 49,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)  資本門2萬2,000元：電話錄音系統2.訓練及活動費  3.專

案計畫管理費

7 B 臺中市 1151BS626B

財團法人台中市私立張秀

菊社會福利慈善事業基金

會

115年度社工人員執業安全

計畫
115 229,490 166,000 0 166,000

1.設施設備費(單價未滿一萬元)  經常門3萬7,000元：行車紀錄器、錄影錄音設備2.個案服

務費  心理輔導費3.訓練及活動費

8 B 臺中市 1151BS814B
財團法人「張老師」基金

會台中分事務所

115年提升社工人員執業安

全計畫
115 205,000 140,000 0 140,000

1.設施設備費(單價未滿一萬元)  經常門1萬2,000元：噴霧防身器2.個案服務費  ：諮商及

心理治療費3.訓練及活動費

9 B 臺中市 1151BS809B
社團法人台中市社會工作

師公會

社會工作人員壓力管理計

畫
115 367,521 320,000 0 320,000

1.個案服務費  ：諮商及心理治療費、團體領導費2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  4.

律師諮詢費

10 B 臺中市 1151BS086B 臺中市政府社會局
提升社工人員執業安全整

合型計畫
115 5,000,160 1,910,000 3,080,000 4,990,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)  資本門308萬元：電話錄音系統、監視器系統2.設施設備費

(單價未滿一萬元)  經常門191萬元：攝影機、監視器硬碟、監視器用網路交換器、行車紀錄

器

11 B 臺中市 1151BS212B
社團法人臺中市身障福利

協進會

115年提升社工人員執業安

全計畫
115 26,716 0 25,000 25,000 1.設施設備費(單價一萬元以上)  資本門2萬5,000元：行車紀錄器

12 B 臺中市 1151BS422B
財團法人臺中市私立肯納

自閉症社會福利基金會

115年度社工人身安全之監

視系統設施設備補助計畫
115 68,460 0 68,000 68,000 1.設施設備費(單價一萬元以上)  資本門6萬8,000元：監視器系統

13 C 臺中市 1151CS618C 臺中市政府社會局

115年臺中市低收入戶及中

低收入戶家庭自立培植暨

社區產業脫貧服務計畫

115 2,317,869 682,776 0 682,776

1.專業服務費  610,776元(社工人員50,898元*6月*2人【含6年年資加給、碩士加給、社工師

執照加給】，前開加給項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000 元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且

不列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌30%

14 C 臺中市 1151CS777C
社團法人台中市婦幼關懷

成長協會
種子奇蹟-自立脫貧計畫 115 944,083 646,623 0 646,623

1.專業服務費  538,623元(社工人員39,898元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開加給項

目依實際聘用人員資格予以給付)。2.訓練及活動費  3.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不

列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌30%。

15 D 臺中市 1151CS989D
社團法人台中市街友關懷

協會

夜光重生計劃：街友夜間

安置與重建
115 1,700,823 60,000 0 60,000 1.個案服務費  本案另應自籌30%。

16 D 臺中市 1151CS622D 臺中市政府社會局
115年臺中市社會救助服務

站實施計畫
115 1,070,556 925,556 0 925,556

1.專業服務費 673,556元 (社工人員4萬9,893元*13.5月*1人【含3年年資加給、碩士加給、

社工師執業執照加給及專案風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給

付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且

不列入專案計畫管理費額度計算。)3.生活補助費 180,000元 (個案每人/每月新臺幣3,000元

至5,000元)本案另應自籌30%。

第 4 頁，共 30 頁



核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

17 D 臺中市 1151CS973D
社團法人台中市慈善撒瑪

黎雅婦女關懷協會

115年女性無家者「曼妮家

園」安置庇護重建計畫
115 1,893,556 1,553,806 0 1,553,806

1.專業服務費 660,056元 (社工人員4萬8,893元*13.5月*1人【含4年年資加給、社工師執業

執照加給及專案風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保

及提撥勞退準備金費 132,000元 (本項合計補助132,000元:社工人員每人每月最高補助6,000

元整，且不列入專案計畫管理費額度計算;生活輔導員每人每月最高補助5,000元整，且不列

入專案計畫管理費額度計算。)3.租屋補貼  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)4.生

活補助費  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)5.安置費  (每人次最高上限新臺幣250

元)6.生活輔導服務費 445,500元 【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000元，每年最高補助

13.5月(含年終獎金)】 本案另應自籌30%。

18 D 臺中市 1151CS873D
社團法人台灣喜信家庭關

懷協會

115年度臺中市-福滿安居

短期收容服務計畫
115 1,969,623 1,386,123 0 1,386,123

1.專業服務費 646,623元 (社工人員4萬7,898元*13.5月*1人【含4年年資加給、社工師執業

執照加給及風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.專案計畫管理

費 12,000元 【執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%】3.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助

6,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)4.勞、健保及提撥勞退準備金費 60,000元

(生活輔導員每人每月最高補助5,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)5.生活補助

費 150,000元 (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)6.生活輔導員薪資(含年終)

445,500元 【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000元，每年最高補助13.5月(含年終獎金)】

本案另應自籌30%。

19 D 臺中市 1151CS779D
社團法人台灣樂知公益慈

善協會
安心FUN計畫 115 2,039,746 0 0 0 衡酌整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

20 D 臺中市 1151CS466D
社團法人臺中市立林安康

社會福利關懷協會

115年無家者友善中繼住宅

創新生活自立輔導計畫-日

日安好

115 1,626,223 1,271,623 0 1,271,623

1.專業服務費 565,623元 (社工人員4萬1,898元*13.5月*1人【含2年年資加給及風險業務加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)3.

生活補助費  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)4.其他創新項目-熱食供餐服務  熟

食供餐5.其他創新項目-友善店家熱食餐卷補助  友善店家熟食餐券6.生活輔導員 445,500元

【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000元，每年最高補助13.5月(含年終獎金)】本案另應自

籌30%。

21 E 臺中市 1151CS410E
財團法人台中市私立林蘭

生慈善基金會

115年度林蘭生愛心食物銀

行「蘭生有愛、食(實)物

循環」方案

115 610,623 610,623 0 610,623

1.專業服務費  538,623元(社工人員39,898元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(社工人員每

人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

22 E 臺中市 1151CS778E
社團法人臺中市愛無礙協

會

食物給付扶助經濟弱勢方

案
115 592,123 0 0 0 衡酌整體資源配置，本案建議先由地方政府輔導執行。

23 E 臺中市 1151CS397E
社團法人台灣基督教好牧

人全人關顧協會

115年度糧膳坊延續服務計

畫
115 894,723 759,123 0 759,123

1.專業服務費  687,123元(社工人員50,898元*13.5月*1人【含6年年資加給、碩士加給及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退

準備金費  72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計

算)本案另應自籌30%

24 E 臺中市 1151CS047E 社團法人臺中市紅十字會
「無飢餓網絡」弱勢家庭

食物援助自立
115 784,623 664,623 0 664,623

1.專業服務費  592,623元(社工人員43,898元*13.5月*1人【含5年年資加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付。) 2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(社工人員每

人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%

25 E 臺中市 1151CS331E
社團法人台灣陽光婦女協

會

「與『食』俱進」-115年

實(食)物給付扶助經濟弱

勢方案

115 846,123 678,123 0 678,123

1.專業服務費  606,123元(社工人員44,898元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。
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26 H 臺中市 1151XS397H
財團法人「張老師」基金

會台中分事務所

115年度「張手擁抱」曝險

少年與多元志工創新服務

方案

115 1,455,281 250,000 0 250,000
1.訓練及活動費  宣傳或宣導相關費用均不予補助2.專案計畫管理費  執行計畫所需之相關

費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)10%

27 I 臺中市 1151BS154I 臺中市山海屯聲暉協進會
115年度社會工作督導支持

培力計畫
115 48,000 48,000 0 48,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)

28 I 臺中市 1151BS772I
社團法人臺中市愛無礙協

會
社工督導支持培力計畫 115 42,000 42,000 0 42,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)

29 I 臺中市 1151BS167I
財團法人台中市私立林蘭

生慈善基金會

115年度社會工作督導支持

及培力計畫
115 60,000 60,000 0 60,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)

30 I 臺中市 1151BS443I
社團法人臺中市春天女性

成長協會

115年社工督導支持培力計

劃
115 59,908 53,000 0 53,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)、膳費、印刷費(每案最高補助1萬元)、差旅費2.專案

計畫管理費

31 I 臺中市 1151BS985I
社團法人台中市自閉症教

育協進會

115年度社會工作督導支持

及培力計畫
115 68,200 67,000 0 67,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)、差旅費、印刷費(每案最高補助1萬元)

32 I 臺中市 1151BS488I
社團法人臺中市新住民團

體聯合會

115年度社工督導支持培力

計畫
115 65,460 59,000 0 59,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)、膳費、印刷費(每案最高補助1萬元)2.專案計畫管理

費

33 I 臺中市 1151BS088I 社團法人台中市開懷協會 社工督導支持培力計畫 115 83,640 77,000 0 77,000
1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)、膳費、印刷費(每案最高補助1萬元)2.專案計畫管理

費

34 I 臺中市 1151BS408I
社團法人中華民國優質家

庭教育發展促進會

115年度社會工作督導支持

及培力計畫－大雅區新住

民社區服務據點

115 72,000 72,000 0 72,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)

35 I 臺中市 1151BS523I
社團法人台中市啟明重建

福利協會

社會工作督導支持及培力

計畫-社工人員的後盾
115 36,000 36,000 0 36,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)

36 I 臺中市 1151BS329I 臺中市政府社會局
社會工作督導支持培力整

合型計畫
115 24,000 24,000 0 24,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(聯合團督)

37 I 臺中市 1151BS059I

財團法人天主教會台中教

區附設台中市私立慈愛智

能發展中心

115年度公益彩券回饋金補

助「社工督導支持培力計

畫」~打通社工路的任督二

脈

115 73,185 64,000 0 64,000
1.訓練及活動費  ：座鐘點費(個督、團督、個研)、膳費、印刷費(每案最高補助1萬元)、差

旅費2.專案計畫管理費

38 I 臺中市 1151BS713I
社團法人臺中市喜樂文化

推廣協會

115年臺中市太平區新住民

社區服務據點  「伴我前

行」－社工督導支持及培

力申請補助計畫

115 54,600 49,000 0 49,000
1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)、膳費、印刷費(每案最高補助1萬元)2.專案計畫管理

費
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1 B 臺南市 1151BU727B
社團法人中華民國耶底底

亞家庭關顧協會

提升社工人員執業安全計

畫-保守自己身心，才有能

量保守他人

115 133,545 37,545 0 37,545 1.設施設備費(單價未滿一萬元) 37,545元 監視器設備、反射鏡、密錄器設備、蜂鳴器。

2 B 臺南市 1151BU267B 臺南市政府社會局

臺南市政府社會局115年度

強化社工人員執業安全保

障計畫

115 1,064,700 602,700 418,000 1,020,700

1.設施設備費(單價一萬元以上) 41萬8,000元：電話錄音系統、智慧型監視及警報平台、監

視器主機、門禁主機

2.設施設備費(單價未滿一萬元) 60萬2,700元：驅狗器、防狼噴霧器、多功能手電筒、錄音

錄影筆、密錄器、監視器螢幕、監視鏡頭、加強LED照明設備

3 B 臺南市 1151BU529B
社團法人台南市癲癇之友

協會

提升社工人員執業安全計

畫
115 63,986 1,196 32,655 33,851

1.設施設備費(單價一萬元以上) 32,655元 監視器設備。2.設施設備費(單價未滿一萬元)

1,196元 噴霧防身器。

4 B 臺南市 1151BU969B
社團法人台南市新世代社

會福利關懷協會

提升社工人員執業安全計

畫
115 145,000 97,000 0 97,000

1.設施設備費(單價未滿一萬元) 7,200元 監視器主機用液晶螢幕。2.個案服務費  心理輔導

費。3.訓練及活動費  4.專案計畫管理費

5 B 臺南市 1151BU910B
社團法人臺南市容愛關懷

服務協會
社工人員執業安全計畫 115 229,555 168,180 39,375 207,555

1.設施設備費(單價一萬元以上) 39,375元 密錄器2.設施設備費(單價未滿一萬元) 21,480元

噴霧防身器、錄音筆。3.個案服務費  諮商及心理治療費

6 D 臺南市 1151CU707D 臺南市政府社會局
115年度臺南市街友生活重

建服務計畫
115 4,487,179 3,120,000 0 3,120,000

1.專業服務費 1,333,746元 (本項補助2名，社工人員1:4萬9,898元*13.5月*1人【含4年年

資、碩士、社工師執業執照及風險業務加給】;社工人員2:4萬8,898元*13.5月*1人【含3年年

資、碩士、社工師執業執照及風險業務】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.基本營運費

4.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列

入專案計畫管理費額度計算。)

5.辦公場地租金補助  (服務據點如係承租者，應於請款時一併檢附租賃契約)

6.生活輔導員3人 薪資 1,336,500元 【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000元，每年最高補

助13.5月(含年終獎金)】。

本案另應自籌30%。

7 D 臺南市 1151CU000D 臺南市政府社會局
115年度臺南市街友外展及

自立支援服務方案
115 5,823,443 2,973,500 0 2,973,500

1.專業服務費 1,818,369元 (本項計補助3名，社工人員1:4萬3,898元*13.5月*1人【含社工

師執業執照加給及風險業務加給】，社工人員2:4萬4,898元*13.5月*1人【含年資1年、社工

師執業執照加給及風險業務加給】，社工人員3:4萬5,898元*13.5月*1人【含年資2年、社工

師執業執照加給及風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.基本營運費 193,631元

3.勞、健保及提撥勞退準備金費 276,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列

入專案計畫管理費額度計算及生活輔導員每人每月最高補助5,000元整，且不列入專案計畫管

理費額度計算。)

4.生活輔導員1名 44萬5,500元 【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000元，每年最高補助

13.5月(含年終獎金)*1人】

5.租金補助 240,000元 (服務據點如係承租者，應於請款時一併檢附租賃契約。)

本案另應自籌30%。

8 D 臺南市 1151CU280D
財團法人高雄市慈聯社會

福利基金會

115年度臺南市街友自立生

活服務計畫
115 963,000 565,500 0 565,500

1.勞、健保及提撥勞退準備金費   60,000元 (生活輔導員每人每月最高補助5,000元整，且

不列入專案計畫管理費額度計算。)2.租屋補貼  60,000元 (租屋補貼:個案每人/每月新臺幣

3,000元至5,000元)3.生活輔導員服務費  445,500元 【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000

元，每年最高補助13.5月(含年終獎金)*1人】本案另應自籌30%。

9 D 臺南市 1151CU581D
社團法人高雄市社福慈善

總會

台南市市區街友就業服務

計畫
115 1,168,123 691,623 0 691,623

1.專業服務費 619,623元 (社工人員4萬5,898元*13.5月*1人【38,898*1人，加2年年資風險

加給、社工師執業執照】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列

入專案計畫管理費額度計算。)

本案另應自籌30%。
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10 D 臺南市 1151CU170D 臺南市政府社會局
臺南市政府社會局115年度

女性街友自立宿舍
115 1,589,268 1,393,000 0 1,393,000

1.生活輔導員薪資 89萬1,000元 【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000元，每年最高補助

13.5月(含年終獎金)*2人】

2.生活輔導員勞健保勞退費用 120,000元 (生活輔導員共2人，每人每月最高補助5,000元整

，且不列入專案計畫管理費額度計算。)

3.辦公場地租金補助 ，每月每1據點最高補助2萬元 (服務據點如係承租者，應於請款時一併

檢附租賃契約。)

4.基本運營費

5.租屋補貼  (租屋補貼:個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)

本案另應自籌30%。

11 E 臺南市 1151CU384E
社團法人台灣普力關懷協

會
普力實(食)物銀行計畫 115 745,623 705,123 0 705,123

1.專業服務費  633,123元(社工人員46,898元*13.5月*1人【含2年年資加給、碩士加給及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退

準備金費  72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計

算。)本案另應自籌30%。

12 E 臺南市 1151CU636E
社團法人台灣普力關懷協

會
食在有愛．助在普力 115 718,623 691,623 0 691,623

1.專業服務費   619,623元 (社工人員45,898元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及

社工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞

退準備金費  72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算。)本案另應自籌30%。

13 E 臺南市 1151CU144E
社團法人臺南市臺南都志

願服務協會

115年北區實物愛心銀行服

務計畫
115 732,123 718,623 0 718,623

1.專業服務費  646,623元(社工人員47,898元*13.5月*1人【含3年年資加給、碩士加給及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退

準備金費  72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計

算。)本案另應自籌30%。

14 E 臺南市 1151CU078E
社團法人高雄市社福慈善

總會

實(食)物銀行暨府城幸福

宅急便
115 705,123 678,123 0 678,123

1.專業服務費  606,123元(社工人員44,898元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

15 F 臺南市 1151IU266F 臺南市政府社會局
115年臺南市社區永續培力

中心計畫
115 1,700,000 1,650,000 0 1,650,000

1.專業服務費 1,293,246元 社工人員646,623元(47,898元*13.5月)*2人【含3年年資加給、

碩士加給及社工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。2.訓練及

活動費  3.專案計畫管理費  4.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元 本案另應自籌30%

16 I 臺南市 1151BU458I
財團法人高雄市華仁社會

福利慈善事業基金會

115年臺南市輔具資源中心

民治區 社工督導支持培力

計畫

115 27,000 23,000 0 23,000
1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)、差旅費、膳費、印刷費(每案最高補助1萬

元)2.專案計畫管理費
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1 A 高雄市 1151B4369A
社團法人高雄市社會工作

師公會

115年社會工作專業實務精

進及跨專業訓練計畫
115 331,400 0 0 0 本案僅辦理短期課程，不符主軸「建構社會工作實務模式」補助原則，爰不予補助。

2 B 高雄市 1151B4427B 高雄市政府社會局
提升社工人員執業安全計

畫
115 2,584,000 884,816 1,520,000 2,404,816

1.設施設備費(單價一萬元以上)  152萬元：監視系統、電話錄音系統

2.設施設備費(單價未滿一萬元) 39萬元：硬碟(監視系統用)、監視攝影機、液晶螢幕(監視

系統用)、電話錄音機、感應式照明設備、密錄器、錄音筆、隨身警報器、噴霧防身器

3.個案服務費：諮商及心理治療費

3 B 高雄市 1151B4864B
社團法人高雄市社會工作

師公會

115年度支援前線— 社工

人員執業安全補給提升計

畫

115 456,000 310,000 0 310,000

1.設施設備費(單價未滿一萬元) 135,000元：防狼噴霧劑、警報器、高音哨子、驅狗器。

2.個案服務費：諮商及心理治療費

3.訓練及活動費

4 B 高雄市 1151B4049B
財團法人天主教社會慈善

福利基金會

提升社工人身執業安全-安

心同行計畫
115 166,600 18,600 48,000 66,600

1.設施設備費(單價一萬元以上) 48,000元 監視器系統。2.設施設備費(單價未滿一萬元)

18,600元 感應式照明設備、反射鏡、噴霧防身器、蜂鳴器。

5 C 高雄市 1151C4054C
社團法人高雄市合德慈善

會

「家庭啟航  社區自立」-

高雄市中、低收家庭脫貧

實驗服務方案

115 688,123 688,123 0 688,123

1.專業服務費  552,123元(社工人員40,898元*13.5月*1人【含2年年資加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付)。2.訓練及活動費  3.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不

列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌30%。

6 C 高雄市 1151C4661C
社團法人高雄市八方義行

團關懷協會

幸福培力多元服務經濟弱

勢家庭自立脫貧方案
115 1,171,200 839,623 0 839,623

1.專業服務費  592,623元(社工人員43,898元*13.5月*1人【含1年年資加給、社工師執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費

（執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%）4.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞

退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌

30%。

7 C 高雄市 1151C4043C
社團法人高雄市社福慈善

總會

低收入戶及中低收入戶脫

貧多元支持服務計畫
115 1,425,723 998,123 0 998,123

1.專業服務費  606,123元(社工人員44,898元*13.5個月*1人【含2年年資加給、社工師執照

加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.個案服務費  3.訓練及活動費  4.

勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用

，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌30%。

8 C 高雄市 1151C4583C
社團法人高雄市慈善團體

聯合總會

港都聯合助學暨展翅工程

服務方案
115 637,623 637,623 0 637,623

1.專業服務費  565,623元(社工人員41,898元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付)。2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(補助雇主應

負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額

度計算)。本案另應自籌30%。

9 C 高雄市 1151C4088C 高雄市政府社會局
青薪閃耀‧幸福曙光 脫貧

賦能計畫
115 4,882,869 2,402,164 0 2,402,164

1.專業服務費  844,164元(社工人員46,898元月*6月*3人【含2年年資加給、碩士加給、社工

師執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.勞、健保及提撥勞退準備金

費  108,000元(補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，

且不列入專案計畫管理費額度計算)。3.就業儲蓄帳戶相對提撥款

  (每人每月新臺幣1,000元至3,000元)4.青年儲蓄帳戶相對提撥款  (每人每月新臺幣1,000

元至3,000元)5.托育/安親費用補助  (實報實銷，每人每月最高補助3,000元。安親費用含課

後輔導及國中(含)以下補習班，若領有政府其他同性質之補助者，僅補助其自付差額)本案另

應自籌30%。

10 D 高雄市 1151C4547D
社團法人高雄市街友關懷

協會

「重返人生跑道，從跌倒

再出發」街友及中高齡待

業者扶持就業自立重建計

畫

115 685,123 645,123 0 645,123

1.專業服務費 525,123元 (社工人員3萬8,898元*13.5月*1人，前開補助項目依實際聘用人員

資格予以給付。)

2.租屋津貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌30%。

11 D 高雄市 1151C4253D
財團法人高雄市慈聯社會

福利基金會

115年高雄市「促進街友就

業-社區住宅服務計畫」
115 80,000 80,000 0 80,000

1.房屋租金  每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

生活補助費 (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)另本案應自籌

30%。
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12 D 高雄市 1151C4274D
財團法人高雄市慈聯社會

福利基金會

115年高雄市「街續希望，

友你相伴」-街友職能強化

培力計畫

115 84,880 84,880 0 84,880

1.講座鐘點費 (國內聘請者每節最高2,000元、國外聘請者每節最高2,400元;1節為50分鐘，

其連續上課2節者為90分鐘，未滿者減半支給。)

2.臨時酬勞費 (以勞動部公告適用之每小時基本工資核算且每人每月補助款不得超過法定基

本工資;受補助單位之專職並領有薪給者，不得支領臨時酬勞費。)

3.材料費

4.維修費 (農用設施設備維修)

另本案應自籌30%。

13 D 高雄市 1151C4521D
財團法人高雄市慈聯社會

福利基金會

115年「”漂泊~醫及棒”

街頭家醫服務計畫」
115 797,523 224,000 0 224,000

1.醫療器材費用 (限補助行動醫療服務)，限醫療耗材

2.出勤費 (非值勤間出勤費用-醫護人員、社工，每次2000元)

另本案應自籌30%。

14 D 高雄市 1151C4022D
社團法人高雄市社福慈善

總會

高雄市街友就業輔導與關

懷服務計畫
115 1,116,056 1,170,056 0 1,170,056

1.勞、健保及提撥勞退準備金費 132,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，生活輔

導員每人每月最高補助5,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)2.專業服務費

592,556元 (社工人員［43,893］元*13.5月*1人【含［3］年年資加給及專案風險加給】)3.

生活輔導員服務費 445,500元 【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000元，每年最高補助13.5

月(含年終獎金)】 另本案應自籌30%。

15 D 高雄市 1151C4243D
財團法人高雄市慈聯社會

福利基金會

115年「高雄市加強街友關

懷服務計畫」
115 836,323 806,323 0 806,323

1.專業服務費 579,123元(社工人42,898元*13.5月*1人：風險加給、碩士學歷、1年年資)

2.個案服務費  【心理輔導、社會暨心理評估與處置、諮商及心理治療費:個人每小時最高

2,000元】

3.訓練及活動費  (國內聘請者每節最高2,000元、國外聘請者每節最高2,400元;1節為50分鐘

，其連續上課2節者為90分鐘，未滿者減半支給。)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列

入專案計畫管理費額度計算。)

5.租屋補助  (租屋補貼:每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)

6.出勤費 非值勤時間出勤費用，(每次補助2000元為上限）

7.生活補助  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)

另本案應自籌30%。

16 E 高雄市 1151C4813E 高雄市政府社會局

115年實物銀行充實冷藏及

冷凍設備服務據點補助計

畫

115 1,440,000 1,320,000 0 1,320,000 1.基本營運費  (每處據點最高補助1萬元/月)本案應自籌30%。

17 E 高雄市 1151C4534E
社團法人高雄市慈善團體

聯合總會

點食成金 食足暖心─實物

給付服務計畫
115 641,923 597,123 0 597,123

1.專業服務費  525,123元(社工人員38,898元*13.5月*1人)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

18 E 高雄市 1151C4269E
社團法人高雄市社福慈善

總會

~溫飽萬歲~ 「攜手傳愛

溫馨宅急便-食物劵服務方

案」計畫

115 682,311 651,123 0 651,123

1.專業服務費  579,123元(社工人員42,898元*13.5月*1人【含社工師執業執照加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(社工

人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

19 F 高雄市 1151I4810F 高雄市政府社會局
高雄市社區願景培力中心

計畫
115 3,503,767 1,630,000 0 1,630,000

1.專業服務費 1,131,246元 ，專業服務費606,123元(社工人員44,898元*13.5月*1人【含6年

年資加給】)及專業服務費525,123元（社工人員38,898元*13.5月*1人），前開補助項目依實

際聘用人員資格予以給付。2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  4.勞、健保及提撥勞退準

備金費 144,000元

本案另應自籌30%

20 H 高雄市 1151X4588H 高雄市政府社會局

高雄市政府社會局115年

「志在e起」—智慧資訊科

技志工服務計畫

115 635,340 250,000 0 250,000
1.個案服務費  僅志工交通費，每人每日100元2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  執行計

畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)10%

21 H 高雄市 1151X4750H
社團法人高雄市唐氏症歡

喜協會
115年歡喜志願服務計畫 115 174,100 80,000 0 80,000 1.個案服務費  僅志工交通費，每人每日100元
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審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

22 H 高雄市 1151X4827H
社團法人高雄市慈善團體

聯合總會

發光的日常：志工共感服

務創新能量轉化平台計畫
115 641,123 0 0 0

1、本計畫內容不符辦理多元創新志工服務方案之補助原則。

2、建議由高雄市政府社會局輔導申請本部時間銀行補助計畫。

23 I 高雄市 1151B4851I 高雄市政府社會局
115年度社工督導支持培力

計畫
115 105,300 89,000 0 89,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(聯合團督)、差旅費、膳費、印刷費(每案最高補助1萬元)2.

專案計畫管理費

24 I 高雄市 1151B4482I
社團法人高雄市脊髓損傷

者協會

115年度社會工作督導支持

培力計畫
115 64,700 0 0 0

本案對於受督需求及歷年補助之效益說明未臻明確，對於持續補助之必要性難以評估，爰不

予補助。

25 I 高雄市 1151B4941I
財團法人日月之光慈善事

業基金會

日月之光115年度督導支持

與培力計畫
115 35,000 32,000 0 32,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)2.專案計畫管理費

26 區 高雄市 1151I47620
社團法人高雄市社區深耕

永續發展協會

115年迎接”心”生活~在

地化社區福利志工多元培

力服務計畫

115 815,675 0 0 0 本案非本年度公益彩券回饋金補助主軸項目，另計畫內容亦未呈現明顯創新，爰不予補助。
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審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 C 新竹市 1151CR373C 新竹市政府
新竹市希望階梯~脫貧儲蓄

計畫-第1年計畫
115 802,623 385,388 0 385,388

1.專業服務費  299,388元(社工員49,898元*6月*1人【含3年年資加給、碩士加給、社工師執

業執照加給、專科證書加給】，前開加給項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.訓練及活動

費  3.勞、健保及提撥勞退準備金費  36,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準

備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌30%。

2 D 新竹市 1151CR942D 新竹市政府 遊民生活暨工作重建 115 732,123 732,123 0 732,123

1.專業服務費 660,123元 (社工人員4萬8,898元*13.5月*1人【含1年年資、碩士加給、社工

師執業執照加給、專科社工師證書加給及風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資

格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000

元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

3 E 新竹市 1151CR588E 新竹市政府
115年新竹市政府辦理愛心

福利社計畫
115 718,623 323,388 0 323,388

1.專業服務費  287,388元(社工人員47,898元*6月*1人【含3年年資加給、碩士加給及社工師

執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備

金費  36,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)

本案另應自籌30%。

4 F 新竹市 1151IR557F 新竹市政府
新竹市115年度社區培力育

成中心實施計畫
115 750,000 750,000 0 750,000

1.專業服務費 619,623元  (社工人員45,898元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.訓練及活動費  3.

勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 本案另應自籌30%

5 H 新竹市 1151XR247H 新竹市政府
115年新竹市社區靈性關懷

服務督導及培訓精進計畫
115 1,084,623 350,000 0 350,000

1.個案服務費  僅志工交通費，每人每日100元2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  執行計

畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)10%
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審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 C 新竹縣 1151CD746C 新竹縣政府

新竹縣辦理家庭自立脫貧-

青春向前‧迎向未來投資

方案服務計畫

115 1,061,123 573,388 0 573,388

1.專業服務費  257,388元(社工人員42,898元6月*1人【含社工師執照加給】，前開補助項目

依實際聘用人員資格予以給付)。2.訓練及活動費  3.勞、健保及提撥勞退準備金費  36,000

元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專

案計畫管理費額度計算)。4.儲蓄相對提撥款  (每人每月新臺幣1,000元至3,000元)本案另應

自籌30%。

2 C 新竹縣 1151CD366C 新竹縣政府

新竹縣辦理社勞政聯合促

進就業及教育培力服務計

畫

115 993,123 511,388 0 511,388

1.專業服務費  305,388元(社工人員50,898元*6月*1人【含6年年資加給、碩士加給、社工師

執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.勞、健保及提撥勞退準備金費

36,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不

列入專案計畫管理費額度計算)。3.托育/安親費用補助  (實報實銷，每人每月最高補助

3,000元。安親費用含課後輔導及國中(含)以下補習班，若領有政府其他同性質之補助者，僅

補助其自付差額)4.儲蓄相對提撥款  (每人每月新臺幣1,000元至3,000元)本案另應自籌

30%。

3 D 新竹縣 1151CD368D 新竹縣政府
新竹縣辦理遊民收容輔導

計畫
115 671,123 651,123 0 651,123

1.專業服務費 579,123元  (社工人員4萬2,898元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、

社工師執業執照加給及風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.

勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入

專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

4 D 新竹縣 1151CD526D
社團法人新竹市竹安公益

慈善服務協會

遊民夜宿收容輔導服務計

畫書
115 745,623 745,623 0 745,623

1.專業服務費 673,623元 (社工人員4萬9,898元*13.5月*1人【含6年年資加給、社工師執業

執照加給及風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提

撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理

費額度計算。)本案另應自籌30%。

5 E 新竹縣 1151CD098E 新竹縣政府
新竹縣政府辦理實物給付

方案計畫
115 1,567,623 1,031,388 0 1,031,388

1.專業服務費  275,388元(社工人員45,898元*6月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社工師

執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.基本營運費  72萬元(每

處最高補助1萬元/月)3.勞、健保及提撥勞退準備金費  36,000元(社工人員每人每月最高補

助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

6 F 新竹縣 1151ID867F 新竹縣政府
115年度新竹縣社區培力育

成中心設立輔導方案
115 782,623 740,000 0 740,000

1.專業服務費 619,623元 社工人員45,898元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社工

師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。

2.訓練及活動費

3.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元

本案另應自籌30%
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審查結果
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計 畫
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申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 B 苗栗縣 1151BE926B
財團法人苗栗縣私立華嚴

啟能中心

115年度提升社工人員執業

安全計畫『社工安全~你我

安心』

115 500,000 0 0 0 本計畫核與主軸規定不符，不予補助。

2 C 苗栗縣 1151CE032C 苗栗縣政府
115年度苗栗縣低(中低)收

入戶家庭自立脫貧計畫
115 984,123 461,388 0 461,388

1.專業服務費  245,388元(社工人員40,898元*6月*1人)【含2年年資加給】，前開補助項目

依實際聘用人員資格予以給付)。2.勞、健保及提撥勞退準備金費  36,000元 (補助雇主應負

擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)。3.儲蓄相對提撥款(每人每月新臺幣1,000元至3,000元)

本案另應自籌30%。

3 D 苗栗縣 1151CE218D 苗栗縣政府
115年苗栗縣遊民安置輔導

暨生活重建服務計畫
115 1,302,179 701,556 0 701,556

1.專業服務費  619,556元(社工人員4萬5,893元*13.5月*1人【含5年年資加給、及專業風險

加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)3.租

屋補貼  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)本案另應自籌30%。

4 E 苗栗縣 1151CE642E 苗栗縣政府
苗栗縣食物銀行關懷弱勢

處處送暖計畫
115 664,623 299,388 0 299,388

1.專業服務費  263,388元(社工人員43,898元*6月*1人【含5年年資加給】，前開補助項目依

實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  36,000元(社工人員每人每

月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

5 I 苗栗縣 1151BE316I
社團法人苗栗縣特殊教育

關懷協會
社工督導支持培力計畫 115 72,978 56,000 0 56,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)、差旅費、印刷費(每案最高補助1萬元)、膳費2.專案

計畫管理費
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 B 南投縣 1151BH158B
社團法人南投縣弱勢家庭

關懷福利協會

115年度社工人員執業安全

計畫
115 126,900 89,200 0 89,200 1.個案服務費  團體帶領費2.訓練及活動費

2 C 南投縣 1151CH442C 南投縣政府

南投縣社會救助自立脫貧

服務社工人力計畫暨低收

入戶家庭資產累積發展個

人帳戶-脫貧方案

115 979,623 635,388 0 635,388

1.專業服務費  275,388元(社工人員45,898元*6月*1人【含3年年資加給、社工師執照加給】

，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.儲蓄相對提撥款  (每人每月新臺幣1,000

元至3,000元)本案另應自籌30%。

3 C 南投縣 1151CH207C 南投縣政府

南投縣政府辦理115年度低

(中低)收入戶自立脫貧方

案計畫

115 1,137,123 575,388 0 575,388

1.專業服務費  305,388元(社工人員50,898元*6月*1人【含6年年資、碩士加給、社工師執照

加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.儲蓄相對提撥款(每人每月新臺幣

1,000元至3,000元)

3.托育及安親費用補助 (實報實銷，每人每月最高補助3,000元。安親費用含課後輔導及國中

(含)以下補習班，若領有政府其他同性質之補助者，僅補助其自付差額)

本案另應自籌30%

4 D 南投縣 1151CH266D 南投縣政府
南投縣政府充實遊民業務

人力暨生活重建服務計畫
115 592,623 592,623 0 592,623

1.專業服務費  592,623元(社工人員4萬3,898元*13.5月*1人【社工師執業執照加給及風險業

務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)本案另應自籌30%。

5 E 南投縣 1151CH432E 台灣省甘霖功德會

115 年度「甘霖實物銀

行」弱勢偏鄉家庭 資源送

愛計畫書

115 792,623 651,123 0 651,123

1.專業服務費  579,123元(社工人員42,898元*13.5月*1人【含社工師執業執照加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(社工

人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

6 E 南投縣 1151CH048E
社團法人南投縣青年返鄉

服務協會

115年度「愛惜福實物銀

行」弱勢家庭資源轉贈計

畫

115 859,123 705,123 0 705,123

1.專業服務費  633,123元(社工人員46,898元*13.5月*1人【含4年年資加給及社工師執業執

照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

7 E 南投縣 1151CH583E 南投縣政府
南投縣食(實)物銀行援助

計畫
115 619,623 311,388 0 311,388

1.專業服務費  275,388元(社工人員45,898元*6月*1人【含3年年資加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

36,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

8 F 南投縣 1151IH821F 南投縣政府
115年度南投縣社區培力育

成中心輔導方案
115 1,258,300 1,000,000 0 1,000,000

1.專業服務費 565,623元 社工人員41,898元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目

依實際聘用人員資格予以給付。2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  4.勞、健保及提撥勞

退準備金費 72,000元

本案另應自籌30%

9 G 南投縣 1151WH701G
南投縣埔里鎮慈恩社區發

展協會

埔里鎮區域災害防救整合

計畫
115 941,981 277,000 0 277,000 1.訓練及活動費  2.專案計畫管理費  本案另需自籌30%

10 H 南投縣 1151XH127H
南投縣草屯鎮平林社區發

展協會

共融之橋～平林志願服務

創新計畫
115 217,200 100,000 0 100,000

1.專案計畫管理費  執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專

案計畫管理費)10%2.講座鐘點費  不含辦理志願服務基礎訓練及社福類特殊訓練相關費用支

出3.志工交通費  每人每日100元

11 H 南投縣 1151XH004H
社團法人南投縣竹山鎮延

正社區發展協會

童趣長者情～延正志願服

務創新計畫
115 210,000 100,000 0 100,000

1.訓練及活動費(不含辦理志願服務基礎訓練及社福類特殊訓練相關費用支出)

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專

案計畫管理費)10%)

12 H 南投縣 1151XH013H
南投縣埔里鎮慈恩社區發

展協會

慈恩「友善高齡˙志願同

行」多元整合志願服務創

新計畫

115 824,895 100,000 0 100,000
1.個案服務費  僅志工交通費，每人每日100元2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  執行計

畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)10%

13 I 南投縣 1151BH584I

財團法人南投縣私立傑瑞

社會福利基金會附設南投

縣私立傑瑞老人安養中心

傑瑞社工培力支持計畫 115 143,400 127,000 0 127,000
1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)、差旅費、印刷費(每案最高補助1萬元)、膳費

2.專案計畫管理費
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

14 I 南投縣 1151BH894I 南投縣政府

南投縣115年度社會工作服

務品質精進整合性活動計

畫

115 81,768 80,000 0 80,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、聯合團督)、差旅費、膳費
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 B 彰化縣 1151BG791B 彰化縣政府
彰化縣政府115年度社工人

身安全提升計畫
115 440,415 399,041 0 399,041

1.設施設備費(單價未滿一萬元)  經常門22萬6,000元：警報系統、加強照明設備、強光手電

筒、機車行車紀錄器、高音哨子、安全警報器、隨身警報器、防狼噴霧器、驅狗器、視線死

角反射鏡 2.個案服務費  ：諮商及心理治療費、團體帶領費、偕同帶領費3.訓練及活動費

4.專案計畫管理費

2 C 彰化縣 1151CG557C 彰化縣政府

115年彰化縣政府辦理低收

(中低)收入戶自立脫貧計

畫

115 3,160,869 1,110,164 0 1,110,164

1.專業服務費  772,164元(社工人員42,898元*6月*3人【含社工師執照加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付)。2.勞、健保及提撥勞退準備金費  108,000元 (補助雇主

應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費

額度計算)。3.儲蓄相對提撥款  (每人每月新臺幣1,000元至3,000元)4.托育/安親費  (實報

實銷，每人每月最高補助3,000元。安親費用含課後輔導及國中(含)以下補習班，若領有政府

其他同性質之補助者，僅補助其自付差額)本案另應自籌30%。

3 D 彰化縣 1151CG098D 彰化縣政府
115年把愛找回來─街友

身、心、靈輔導計畫
115 705,056 705,056 0 705,056

1.專業服務費 633,056元  (社工人員［46,893］元*13.5月*1人【含［6］年年資及專案風險

加給】)2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，

且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

4 D 彰化縣 1151CG765D
社團法人彰化縣愛加倍社

區服務協會

溫暖街友-共生家園暨遊民

收容安置生活重建
115 1,031,623 637,623 0 637,623

1.專業服務費 565,623元 (社工人員4萬1,898元*13.5月*1人【含2年年資加給、風險業務加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元 勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，

且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

5 D 彰化縣 1151CG791D
社團法人彰化縣關懷弱勢

社會服務協會

115年從漂泊到安定- 南彰

化遊民身心與社會技能重

建暨收容服務計畫

115 653,513 0 0 0 衡酌整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

6 D 彰化縣 1151CG751D

財團法人彰化縣私立茉莉

園社會福利慈善事業基金

會

遊民培力暨生活重建服務

方案
115 366,240 100,000 0 100,000

1.個案服務費  【心理輔導、社會暨心理評估與處置、諮商及心理治療費:個人每小時最高

2,000元】本案另應自籌30%。

7 E 彰化縣 1151CG205E 彰化縣政府

115年整合資源 及時援助

－彰化縣「實物給付」計

畫

115 705,623 299,388 0 299,388

1.專業服務費  263,388元(社工人員43,898元*6月*1人【含5年年資加給】，前開補助項目依

實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  36,000元(社工人員每人每

月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

8 F 彰化縣 1151IG363F 彰化縣政府
115年彰化縣推動社區培力

育成中心計畫
115 1,701,754 1,600,000 0 1,600,000

1.專業服務費 1,212,246元 (社工人員606,123元(44,898元*13.5月)*2人【含碩士加給及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.訓練及活動費  3.專

案計畫管理費  4.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元

本案另應自籌30%

9 G 彰化縣 1151WG892G 彰化縣防災協會
社區防災人才創新培力計

畫
115 420,780 0 0 0 本案核與主軸規定不符，不予補助。

10 I 彰化縣 1151BG239I
財團法人彰化縣私立珍瑩

老人養護中心

115年社會工作督導支持及

培力計畫書
115 44,240 34,000 0 34,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個研、團督)、印刷費(每案最高補助1萬元)、膳費

11 I 彰化縣 1151BG496I
財團法人彰化縣私立慈生

仁愛院

財團法人彰化縣私立慈生

仁愛院 辦理社會工作督導

支持及培力計畫

115 74,000 72,000 0 72,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)、印刷費(每案最高補助1萬元)

12 I 彰化縣 1151BG540I

財團法人台中市私立宏恩

社會福利慈善基金會附設

彰化縣私立喜願家園

社工督導培力計畫 115 24,640 22,000 0 22,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)、差旅費、膳費、印刷費(每案最高補助1萬元)

13 I 彰化縣 1151BG876I
財團法人彰化縣私立慈恩

老人養護中心

115年社會工作督導支持及

培力計畫
115 44,420 40,000 0 40,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)、差旅費、膳費2.專案計畫管理費

14 I 彰化縣 1151BG393I
財團法人彰化縣私立秀和

慈善事業基金會

115年社工督導支持及培力

計畫
115 50,740 39,000 0 39,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)、差旅費、印刷費(每案最高補助1萬元)、膳費

2.專案計畫管理費

第 17 頁，共 30 頁
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審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

15 I 彰化縣 1151BG637I 彰化縣政府
彰化縣115年社工督導支持

培力計畫
115 71,560 60,000 0 60,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(聯合團督)、差旅費、印刷費(每案最高補助1萬元)、膳費2.

專案計畫管理費
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審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 B 雲林縣 1151BI849B 雲林縣政府
115年度雲林縣政府社工人

身安全提升計畫
115 105,320 71,000 0 71,000 1.訓練及活動費  2.專案計畫管理費

2 B 雲林縣 1151BI961B
社團法人雲林縣老人長期

照護協會

115年度「社工人員執業安

全提升計畫」
115 54,220 49,000 0 49,000

1.專案計畫管理費

2.訓練及活動費

3 C 雲林縣 1151CI536C 雲林縣政府
雲林縣弱勢家庭幸福存款

資產累積脫貧方案
115 3,793,623 605,388 0 605,388

1.專業服務費 269,388元(社工人員44,898元*6月*1人)【含碩士加給、社工師執照加給】，

前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 36,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費

用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)。

3.儲蓄相對提撥款 (每人每月新臺幣1,000元至3,000元)

4.外聘督導出席費

5.外聘督導交通費

本案另應自籌30%。

4 C 雲林縣 1151CI955C 雲林縣政府

雲林縣政府115年辦理自立

脫貧－「攜手努力，共創

未來」 教育投資培力服務

方案

115 777,123 377,388 0 377,388

1.專業服務費  281,388元(社工人員46,898元*6個月*1人【含2年年資加給、碩士加給、社工

師執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.訓練及活動費  3.勞、健保

及提撥勞退準備金費  36,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人

每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌30%。

5 D 雲林縣 1151CI339D 雲林縣政府
雲林縣政府遊民業務人力

充實及遊民服務計畫
115 907,556 907,556 0 907,556

1.專業服務費 673,623元 (1名社工員49,898*13.5個月 ，碩士學歷、社會工作師執業執照，

3年年資及專案風險加給)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列

入專案計畫管理費額度計算。)

3.遊民個案租金補貼 (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

4.遊民個案生活補助費 (個案每人每月新臺幣3,000元至5,000元)

5.社工出勤費（社工人員非值勤時間出勤費用，每次2000元）

6.街頭行動醫療服務耗材費 醫療耗材費 (限補助行動醫療服務)

另本案應自籌30%。

6 E 雲林縣 1151CI942E 雲林縣政府
雲林縣實物銀行關懷訪視

社工人力補助計畫
115 678,123 305,388 0 305,388

1.專業服務費  269,388元(社工人員44,898元*6月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

36,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

7 E 雲林縣 1151CI345E
社團法人雲林縣聯合慈善

健康協進會

115年度申請本公益彩券全

年度補助案件  食(實)物

銀行計畫書

115 597,123 597,123 0 597,123

1.專業服務費  525,123元(社工人員38,898元*13.5月*1人)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

8 F 雲林縣 1151II534F 雲林縣政府
雲林縣社區培力育成中心

計畫
115 748,623 748,623 0 748,623

1.專業服務費 646,623元  (社工人員47,898元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、社

工師執業執照加給及專科社工師加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.訓

練及活動費  3.專案計畫管理費  4.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元

本案另應自籌30%

9 I 雲林縣 1151BI710I
財團法人天主教若瑟社會

福利基金會

115年社工督導支持培力計

畫
115 52,640 52,000 0 52,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)、差旅費、膳費

10 I 雲林縣 1151BI011I
社團法人台灣自立生活復

能協會

115年社工督導支持培力計

畫
115 132,300 124,000 0 124,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)、差旅費、膳費、印刷費(每案最高補助1萬

元)2.專案計畫管理費

11 I 雲林縣 1151BI526I
社團法人台灣健康整合服

務協會
社工督導支持培力計畫 115 110,068 100,000 0 100,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)、差旅費、膳費、印刷費(每案最高補助1萬

元)2.專案計畫管理費
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 C 嘉義市 1151CT774C 嘉義市政府
115年度嘉義市低收及中低

收入戶家庭自立脫貧方案
115 2,108,946 778,776 0 778,776

1.專業服務費  556,776元(社工人員48,898元*6月*1人【含6年年資加給、社工師執照加給或

碩士加給】,社工人員43,898元*6月*1人【含1年年資加給、碩士加給、社工師執照加給】，

前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.訓練及活動費  3.勞、健保及提撥勞退準備

金費  72,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元

，且不列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌30%。

2 D 嘉義市 1151CT534D 嘉義市政府

115年度嘉義市強化遊民培

力輔導暨生活重建服務計

畫

115 1,045,183 828,123 0 828,123

1.專業服務費 633,123元(社工人員1位4萬6,898元*13.5月)(含碩士、社工師執業執照、風險

加給、1年年資，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入

專案計畫管理費額度計算。

3.出勤費 （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

4.生活補助費用 (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元)

5.收容及機構安置費用  (每日每人次補助最高上限250元)

本案另應自籌30%。

3 E 嘉義市 1151CT251E 嘉義市政府
115年度嘉義市政府實物銀

行專案計畫
115 664,623 293,388 0 293,388

1.專業服務費  257,388元(社工人員42,898元*6月*1人【含社工師執照加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  36,000元(社工人員每

人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

4 E 嘉義市 1151CT537E
社團法人嘉義市東區精忠

社區發展協會

「愛+1」嘉義市社區微型

食物銀行整合平台服務計

畫

115 624,123 624,123 0 624,123

1.專業服務費  552,123元(社工人員40,898元*13.5月*1人【含2年年資加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(社工人員每

人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

5 F 嘉義市 1151IT318F 嘉義市政府
嘉義巿政府115年度社區培

力育成中心設立輔導計畫
115 1,391,123 920,000 0 920,000

1.專業服務費 579,123元 (社工人員42,898元*13.5月*1人【含社工師執業執照加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  4.勞、健保

及提撥勞退準備金費 72,000元 本案另應自籌30%

6 G 嘉義市 1151WT752G 嘉義市政府

嘉義市政府辦理115年強化

全災害社政防救災量能計

畫

115 678,123 678,123 0 678,123

1.專業服務費 606,123元 社工人員44,898元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000

元 每人每月最高6,000元*12個月本案另需自籌30%

7 I 嘉義市 1151BT573I 嘉義市政府
嘉義市政府115年社工督導

支持培力計畫
115 72,000 65,000 0 65,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、聯合團督)、膳費、印刷費(每案最高補助1萬元)
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審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 B 嘉義縣 1151BJ054B 嘉義縣社會局
115年度嘉義縣推動社工人

身安全及專業提升計畫
115 133,000 107,000 23,000 130,000

1.設施設備費(單價一萬元以上) 23,000元 ４路數位錄音機2.設施設備費(單價未滿一萬元)

75,000元 單路數位錄音機、密錄器、防身口哨、防狼噴霧器、高分貝隨身警報器、其他（強

光手電筒、驅狗器）。3.訓練及活動費 32,000元

2 C 嘉義縣 1151CJ441C 嘉義縣社會局

115年度打造夢想存摺－嘉

義縣弱勢家庭資產累積脫

貧方案

115 1,644,246 790,776 0 790,776

1.專業服務費  538,776元(社工人員44,898元*6月*2人【含2年資、社工師執照】，前開加給

項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元 (補助雇主

應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費

額度計算)。3.儲蓄相對提撥款(每人每月新臺幣1,000元至3,000元)

本案另應自籌30%。

3 D 嘉義縣 1151CJ269D 嘉義縣社會局
115年度嘉義縣遊民收容輔

導及生活重建服務計畫
115 759,056 759,056 0 759,056

1.專業服務費 687,056元 ，社工人員50,893元*13.5月*1人，含專案專業加給、6年年資，社

工師執業執加給，前項加給依實際聘用人員資格予以給付。

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列

入專案計畫管理費額度計算。)

本案另應自籌30%。

4 E 嘉義縣 1151CJ113E
社團法人嘉義縣慈善團體

聯合協會

嘉義縣物資銀行115年度執

行計畫
115 732,123 732,123 0 732,123

1.專業服務費  660,123元(社工人員48,898元*13.5月*1人【含6年年資加給及社工師執業執

照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

5 F 嘉義縣 1151IJ841F 嘉義縣社會局
嘉義縣115年度社區培力育

成中心計畫
115 858,623 858,623 0 858,623

1.專業服務費 646,623元  (社工人員47,898元*13.5月*1人【含5年年資加給及社工師執業執

照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。) 2.訓練及活動費  3.專案計畫管

理費  4.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元

本案另應自籌30%

6 I 嘉義縣 1151BJ325I 嘉義縣社會局
嘉義縣115年度整合性社工

督導支持培力計畫
115 25,000 24,000 0 24,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(聯合團督)、差旅費、膳費、印刷費(每案最高補助1萬元)2.

專案計畫管理費
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 B 屏東縣 1151BM224B
社團法人屏東縣輔具應用

及身心健康促進協會

115年提升社工人員執業安

全計畫
115 641,721 74,575 565,425 640,000

1.設施設備費(單價一萬元以上) 56萬5,425元：錄音錄影設備、監視器鏡頭、警報系統

2.設施設備費(單價未滿一萬元) 7萬4,575元：安全警報器、密錄器、衛星定位協尋系統

2 B 屏東縣 1151BM898B 屏東縣政府
115年屏東縣政府提升社工

人員執業安全計畫
115 598,736 342,594 233,936 576,530

1.設施設備費(單價一萬元以上) 資本門233,936元：監視系統、電話錄音設備

2.設施設備費(單價未滿一萬元) 經常門76,614元：安全警報器、噴霧防身器、高音哨子、超

聲波驅狗器

3.個案服務費：諮商及心理治療費

4.訓練及活動費

5.專案計畫管理費

6.律師諮詢費

3 B 屏東縣 1151BM780B
社團法人屏東縣牽守關懷

協會

115年提升社工人員執業安

全計畫
115 50,000 0 50,000 50,000 1.設施設備費(單價一萬元以上)  監視器設備、照明設備。

4 C 屏東縣 1151CM263C 屏東縣政府

屏東縣政府低收入戶及中

低收入戶2代子女托育暨課

後輔導及交通補助實施計

畫

115 201,600 100,000 0 100,000

1.托育/安親費 (實報實銷，每人每月最高補助3,000元。安親費用含課後輔導及國中(含)以

下補習班，若領有政府其他同性質之補助者，僅補助其自付差額)

本案另應自籌30%。

5 C 屏東縣 1151CM726C 屏東縣政府
屏東縣低/中低收入戶家庭

就業儲蓄帳戶方案
115 252,000 250,000 0 250,000

1.儲蓄相對提撥款 (每人每月新臺幣1,000元至3,000元)

本案另應自籌30%。

6 C 屏東縣 1151CM213C 屏東縣政府
屏東縣低(中低)收入戶家

庭自立脫貧方案
115 1,912,869 850,164 0 850,164

1.專業服務費  850,164元(社工人員47,898元*6月*2人【含3年年資加給、社工師執照加給、

碩士加給】，社工人員45,898元*6月*1人【含1年年資加給、碩士加給、社工師執照加給】，

前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。本案另應自籌30%。

7 D 屏東縣 1151CM739D
財團法人高雄市慈聯社會

福利基金會

「農耕培力，互益共利」-

115年度屏東縣街友農務培

力計畫方案

115 74,480 73,000 0 73,000

1.專案計畫管理費 4,800元 【執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經

費(不含專案計畫管理費)10%】

2.土地租金

3.農用材料費

4.講座鐘點費  (國外聘請者：每節最高2,400元、國內聘請者：每節最高2,000元;1節為50分

鐘，其連續上課2節者為90分鐘，未滿者減半支給)

5.維修費

本案另應自籌30%。

8 D 屏東縣 1151CM156D
財團法人高雄市慈聯社會

福利基金會

「行動關懷，讓愛發光」-

115年度屏東縣社區型街友

生活照顧服務方案

115 780,056 780,056 0 780,056

1.專業服務費 606,056元 (社工人員4萬4,893元*13.5月*1人【38,898*1人，含4年年資、專

案風險加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列

入專案計畫管理費額度計算。)

3.生活補助費  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)

4.租屋補助費 (租屋補貼:個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元，補助期間3至6個月)

5.安置費 (每人次最高上限新臺幣250元)

6.醫療耗材費 (限補勵行動醫療服務)

7.出勤費 (非值勤間出勤費用，每次2000元)

本案另應自籌30%。

9 D 屏東縣 1151CM659D 屏東縣政府
屏東縣政府辦理遊民收容

關懷實施計畫
115 1,210,556 1,264,556 0 1,264,556

1.專業服務費   687,056元 (社工人員50,893元*13.5月*1人【含6年年資、社工師執業執

照、專案風險加給】，前項加給依實際聘用人員資格予以給付。)2.生活輔導服務費

445,500元 【生輔員每人每月補助新台幣3萬3,000元，每年最高補助13.5月(含年終獎金)】

3.勞、健保及提撥勞退準備金費(社工人員)   72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000

元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)4.勞、健保及提撥勞退準備金費(生輔)

60,000元 (生活輔導員每人每月最高補助5,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)

本案另應自籌30%。
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衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
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計 畫
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申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

10 E 屏東縣 1151CM059E
社團法人屏東縣慈善團體

聯合協會

115年度屏東縣食在有慈聯

物資服務計畫
115 791,623 624,123 0 624,123

1.專業服務費  552,123元(社工人員40,898元*13.5月*1人【含2年年資加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(社工人員每

人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

11 E 屏東縣 1151CM606E
社團法人高雄市慈善團體

聯合總會

屏東「食實在在」實(食)

物給付扶助經濟弱勢方案

服務計畫

115 1,690,623 1,690,623 0 1,690,623

1.專業服務費  538,623元(社工人員39,898元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付。)	2.基本營運費   (每處據點最高補助1萬元/月)3.勞、健

保及提撥勞退準備金費  72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫

管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

12 E 屏東縣 1151CM242E
社團法人屏東縣海口人社

區經營協會

讓愛揚起來~海口人社區食

物銀行暨物資轉運站
115 678,123 678,123 0 678,123

1.專業服務費  606,123元(社工人員44,898元*13.5月*1人【含6年年資加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(社工人員每

人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

13 F 屏東縣 1151IM083F 屏東縣政府
屏東縣115年社區培力育成

中心執行計畫
115 940,000 900,000 0 900,000

1.專業服務費 619,623元  (社工人員45,898元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.訓練及活動費  3.專

案計畫管理費  4.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元

本案另應自籌30%

14 H 屏東縣 1151XM604H
社團法人屏東縣青年願景

屏台發展協會

偏鄉孩童教育與樂齡關懷

多元志工服務行動
115 592,350 300,000 0 300,000

1、訓練及活動費

2、專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專

案計畫管理費)10%)

15 I 屏東縣 1151BM392I 屏東縣長期照顧關懷協會 115年督導培力計畫 115 106,000 60,000 0 60,000
1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)、印刷費(每案最高補助1萬元)、膳費2.專案計畫管理

費

16 I 屏東縣 1151BM738I 屏東縣政府
115年屏東縣政府社工督導

支持培力計畫
115 177,000 130,000 0 130,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(聯合團督)、差旅費、印刷費(每案最高補助1萬元)、膳費2.

專案計畫管理費

17 I 屏東縣 1151BM279I
財團法人平安社會福利慈

善事業基金會

115年度社工督導支持培力

計畫
115 157,560 130,000 0 130,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(聯合團督)、差旅費、印刷費(每案最高補助1萬元)、膳費2.

專案計畫管理費
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1 B 基隆市 1151BQ426B 基隆市政府
115年度提升社工人員執業

安全計畫-購置設施設備
115 94,000 37,500 56,500 94,000

1.設施設備費(單價一萬元以上) 56,500元 門禁刷卡進出設備2.設施設備費(單價未滿一萬

元) 37,500元 防狼噴霧。

2 B 基隆市 1151BQ618B
社團法人台灣力人關係促

進協會

115年度提升社工人員執業

安全計畫
115 134,580 81,000 0 81,000 1.個案服務費  心理輔導費。2.訓練及活動費

3 C 基隆市 1151CQ205C 基隆市政府
基隆市115年「婦足新女

力」脫貧方案
115 496,000 250,000 0 250,000

1.訓練及活動費(講座鐘點費及膳費)

2.第2年儲蓄相對提撥款(1:1)1:1相對提撥款 (每人每月新臺幣1,000元至3,000元)

3.托育/安親費 (實報實銷，每人每月最高補助3,000元。安親費用含課後輔導及國中(含)以

下補習班，若領有政府其他同性質之補助者，僅補助其自付差額)

本案另應自籌30%。

4 C 基隆市 1151CQ285C 基隆市政府

115年度公益彩券回饋金補

助基隆市政府辦理低收入

戶及中低收入戶家庭自立

脫貧及促進就業輔導方案

115 718,123 345,388 0 345,388

1.專業服務費  269,388元(社工人員44,898元*6月*1人【含6年年資加給】，前開加給項目依

實際聘用人員資格予以給付)。2.勞、健保及提撥勞退準備金費  36,000元 (補助雇主應負擔

之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計

算)。3.訓練及活動費含(活動海報、單張及膳費等)

本案另應自籌30%。

5 D 基隆市 1151CQ352D 基隆市政府
115年遊民安置輔導暨生活

重建計畫
115 994,023 825,056 0 825,056

1.專業服務費 633,056元 (社工人員4萬6,893元*13.5月*1人【含6年年資加給、專案風險業

務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)3.

租屋補助  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)4.生活補助  (個案每人/每月新臺幣

3,000元至5,000元)本案另應自籌30%。

6 E 基隆市 1151CQ131E 基隆市新豐愛鄉協會
新豐愛鄉物資援助推動計

畫
115 678,123 678,123 0 678,123

1.專業服務費  606,123元(社工人員44,898元*13.5月*1人【含2年年資加給及社工師執業執

照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

7 F 基隆市 1151IQ269F 基隆市政府 基隆市社區培力中心計畫 115 843,523 820,000 0 820,000

1.專業服務費 673,623元 (社工人員49,898元*13.5月*1人【含3年年資加給、碩士加給、專

科社工師及社工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.訓練及

活動費  3.專案計畫管理費

本案另應自籌30%
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1 B 宜蘭縣 1151BB731B 宜蘭縣政府
115年度提升社工人員執業

安全計畫
115 145,000 135,000 0 135,000 1.個案服務費  諮商及心理治療費。2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費

2 B 宜蘭縣 1151BB567B
財團法人宜蘭縣私立懷哲

復康之家

提升社工人員執業安全之

辦公環境改善計畫
115 15,200 8,900 0 8,900 1.設施設備費(單價未滿一萬元) 8,900元 反射鏡、安全警報器、噴霧防身器、高音哨子。

3 C 宜蘭縣 1151CB838C
中華民國青年志工發展協

會

兒少與家庭賦權脫貧計畫

— 共同創造美好生活（以

教育投資模式辦理經濟弱

勢家庭自立脫貧方案）

115 1,503,907 955,123 0 955,123

1.專業服務費  633,123元(社工人員46,898元*13.5個月*1人【含6年年資加給、碩士加給】

，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  4.

勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用

，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌30%。

4 C 宜蘭縣 1151CB858C 宜蘭縣政府
經濟弱勢家庭自立脫貧方

案
115 2,239,973 1,366,899 0 1,366,899

1.專業服務費  1,192,899元(社工人員48,898元*13.5月*1人【含6年年資加給、社工師執照

加給】，社工人員45,898元*6月*1人【含3年年資加給及、社工師執照加給】，社工人員

42,898元*6月*1人【含社工師執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.

訓練及活動費  3.勞、健保及提撥勞退準備金費  144,000元(補助雇主應負擔之勞、健保及

提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)。本案另

應自籌30%

5 D 宜蘭縣 1151CB096D
財團法人人安社會福利慈

善事業基金會

115年度人安基金會宜蘭地

區街友夜間短期安置計畫
115 275,000 200,000 0 200,000 1.安置服務費   (每日每人次補助最高上限250元)另本案應自籌30%。

6 D 宜蘭縣 1151CB640D 宜蘭縣政府 街友關懷服務計畫 115 1,342,746 664,623 0 664,623

1.專業服務費 592,623元(社工人員1位4萬3,898元*13.5月*1人【含2年年資、風險業務加

給、社工師執業執照】前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入

專案計畫管理費額度計算。)

本案另應自籌30%。

7 E 宜蘭縣 1151CB060E
社團法人宜蘭縣愛加倍關

懷協會

2026宜蘭愛加倍兒童食物

銀行-社工培力暨資源轉贈

服務計畫

115 771,123 651,123 0 651,123

1.專業服務費  579,123元(社工人員42,898元*13.5月*1人【含社工師執業執照加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  72,000元(社工

人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

8 E 宜蘭縣 1151CB718E 宜蘭縣政府 物資銀行實施計畫 115 678,123 305,388 0 305,388

1.專業服務費  269,388元(社工人員44,898元*6月*1人【含2年年資及社工師執業執照加給】

，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費  36,000元

(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌

30%。

9 E 宜蘭縣 1151CB281E
財團法人台灣基督教福利

會

 愛從陪伴開始-115年福利

會食物銀行專案
115 903,123 678,123 0 678,123

1.專業服務費  606,123元(社工人員44,898元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

10 F 宜蘭縣 1151IB114F 宜蘭縣政府
115年宜蘭縣社區培力育成

中心
115 1,360,000 980,000 0 980,000

1.專業服務費 619,623元  (社工人員［45,898］元*13.5月*1人【含3年年資加給及社工師執

業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.訓練及活動費  3.專案計畫

管理費  4.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元

本案另應自籌30%

11 G 宜蘭縣 1151WB158G 宜蘭縣政府
全災害社政防救災量能計

畫
115 678,123 678,123 0 678,123

1.專業服務費 606,123元 社工人員44,898元*13.5 月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000

元 每人每月最高6,000元*12個月本案另需自籌30%

12 I 宜蘭縣 1151BB036I

財團法人天主教白永恩神

父社會福利基金會附設宜

蘭縣私立聖方濟老人長期

照顧中心(養護型)

115年度社工督導支持培力

計畫
115 99,960 80,000 0 80,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)、差旅費、印刷費(每案最高補助1萬元)、膳費
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13 I 宜蘭縣 1151BB535I

財團法人天主教靈醫會附

設宜蘭縣私立聖嘉民老人

長期照顧中心(養護型)

115年度社工督導支持及培

力補助計畫
115 36,000 36,000 0 36,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)

14 I 宜蘭縣 1151BB896I

財團法人感恩社會福利慈

善基金會承辦羅東鎮養護

所

提升老人機構社會工作人

員實務能力與支持系統建

構計畫

115 126,000 90,000 0 90,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)、差旅費、膳費
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 A 花蓮縣 1151BO219A
財團法人天主教善牧社會

福利基金會

與INA一起接回文化、女力

參與:建構原住民社會工作

模式計畫

115 1,230,117 280,000 0 280,000 1.訓練及活動費  (僅限補助辦理社工論壇暨成果發表及社工共學小組)2.專案計畫管理費

2 B 花蓮縣 1151BO050B
社團法人花蓮縣兒童暨家

庭關懷協會

提升社工人員執業安全計

畫
115 72,000 51,000 17,000 68,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)  資本門1萬7,000元：汽車行車紀錄器2.設施設備費(單價一

萬元以上)  經常門3萬元：機車行車紀錄器3.訓練及活動費  4.團體帶領費

3 C 花蓮縣 1151CO695C 花蓮縣政府
115年度低(中低)收入戶家

庭自立脫貧方案
115 2,250,246 1,234,776 0 1,234,776

1.專業服務費 562,776元(社工人員48,898元*6月*1人【含6年年資加給、社工師執照加給】

，社工人員44,898元*6月*1人【含碩士加給、社工師執照加給】，前開加給項目依實際聘用

人員資格予以給付)。

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費

用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)

3.儲蓄相對提撥款 (每人每月新臺幣1,000元至3,000元)

本案另應自籌30%。

4 D 花蓮縣 1151CO530D 花蓮縣政府
花蓮縣遊民關懷服務計畫

案
115 1,485,623 793,000 0 793,000

1.專業服務費 565,623元 (社工人員4萬1,898元*13.5月*1人【含2年年資加給及風險業務加

給】前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列

入專案計畫管理費額度計算。)

3.安置費用  (每人次最高上限新臺幣250元)

4.房租補貼  (租屋補貼:個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)

5.生活補助  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)

本案另應自籌30%。

5 E 花蓮縣 1151CO448E 花蓮縣政府 花蓮縣幸福實物銀行計畫 115 662,828 305,388 0 305,388

1.專業服務費  269,388元(社工人員44,898元*6月*1人【含碩士加給、社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

36,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另

應自籌30%。

6 E 花蓮縣 1151CO884E
社團法人花蓮縣持修積善

協會

「愛的宅急便」弱勢家庭

支持服務計畫
115 802,311 759,123 0 759,123

1.專業服務費  687,123元(社工人員50,898元*13.5月*1人【含6年年資加給、碩士加給、社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退

準備金費  72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計

算。)本案另應自籌30%。

7 I 花蓮縣 1151BO285I 社團法人台灣露德協會
115年度社會工作者專業知

能提升計畫
115 106,200 50,000 0 50,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)【不含研習及工作坊】、差旅費、印刷費(每案最高補

助1萬元)、膳費2.專案計畫管理費
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 B 臺東縣 1151BN480B 臺東縣政府

執業安全挺安心，弱勢守

護齊用心-115年臺東縣社

工執業安全提升計畫

115 79,200 29,700 0 29,700 1.設施設備費(單價未滿一萬元) 29,700元 錄音筆

2 C 臺東縣 1151CN246C 臺東縣政府
臺東縣政府辦理脫貧暨就

業自立服務實施計畫
115 1,315,746 592,776 0 592,776

1.專業服務費  520,776元(社工員44,898元*6月*1人【含6年年資加給】，社工員41,898元*6

月*1人【含3年年資加給】，前開加給項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.勞、健保及提

撥勞退準備金費  72,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月

最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)。本案另應自籌30%。

3 D 臺東縣 1151CN644D 臺東縣政府

臺東縣政府辦理遊民服務

社工人力及遊民培力暨生

活重建服務計畫

115 691,623 691,623 0 691,623

1.專案計畫管理費 619,623元(社工人員1位4萬5,898元*13.5月)(含6年年資、風險加給，前

開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入

專案計畫管理費額度計算。

本案另應自籌30%。

4 E 臺東縣 1151CN521E 臺東縣政府

「愛心實糧、滿滿食光」

臺東縣115年實（食）物銀

行計畫

115 637,623 287,388 0 287,388

1.專業服務費  251,388元(社工人員41,898元*6月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目依

實際聘用人員資格予以給付。)	2.勞、健保及提撥勞退準備金費  36,000元(社工人員每人每

月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌30%。

5 F 臺東縣 1151IN876F 臺東縣政府
臺東縣115年社區培力育成

中心暨社區發展提升計畫
115 691,623 691,623 0 691,623

1.專業服務費 619,623元  (社工人員45,898元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退

準備金費 72,000元

本案另應自籌30%

6 G 臺東縣 1151WN119G 臺東縣政府
115年度臺東縣社政災防量

能提升計畫
115 807,623 807,623 0 807,623

1.專業服務費 565,623元 社工人員41,898元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目

依實際聘用人員資格予以給付。2.訓練及活動費  3.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元

每人每月最高補助6,000元*12個月本案另需自籌30%

7 I 臺東縣 1151BN198I 臺東縣政府
115年臺東縣社會工作人員

督導支持及培力計畫
115 82,400 75,000 0 75,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)(不含健保費用)、差旅費、印刷費(每案最高補

助1萬元)、膳費

8 I 臺東縣 1151BN666I
社團法人臺東縣友善關懷

協會

115年度「促進知能，兒少

培力」社會工作督導支持

與培力計畫

115 158,846 123,000 0 123,000
1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)(不含跨機構參訪)、差旅費、印刷費(每案最高

補助1萬元)、膳費2.專案計畫管理費
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 C 澎湖縣 1151CP231C 澎湖縣政府

115年澎湖縣社會救助法低

收入戶及中低收入戶家庭

自立脫貧方案計畫

115 1,065,665 461,388 0 461,388

1.專業服務費  275,388元(社工人員45,898元*6月*1人【含1年年資加給、碩士加給、社工師

執照加給】，前開加給項目依實際聘用人員資格予以給付)。2.專案計畫管理費  3.勞、健保

及提撥勞退準備金費  36,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人

每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)。4.儲蓄相對提撥款及其他創新項目

(每人每月新臺幣1,000元至3,000元)本案另應自籌30%。

2 E 澎湖縣 1151CP252E 澎湖縣政府

115年澎湖縣政府辦理「澎

湖縣實物銀行」扶助經濟

弱勢方案計畫

115 691,623 311,388 0 311,388

1.專業服務費  275,388元(社工人員45,898元*6月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社工師

執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備

金費  36,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)

本案另應自籌30%。

3 F 澎湖縣 1151IP301F 澎湖縣政府
澎湖縣社區培力均衡發展

實施計畫
115 1,180,123 870,000 0 870,000

1.專業服務費 538,623元 社工人員［39,898］元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付。2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費  4.勞、健保及提

撥勞退準備金費 72,000元

本案另應自籌30%
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部公益彩券回饋金申請補助核定表
金額單位：新臺幣元

序號 代碼 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

1 C 金門縣 1151CV325C 金門縣政府
金門縣低收入戶及中低收

入戶促進就業服務方案
115 606,123 269,388 0 269,388

1.專業服務費  269,388元(社工人員44,898元*6月*1人【含2年年資加給、社工師執照加給】

，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)。

本案另應自籌30%

2 D 金門縣 1151CV956D 金門縣政府
金門縣辦理街友培力暨生

活重建輔導暨服務計畫
115 687,123 100,000 0 100,000

一、生活補助費。

二、租屋補貼。

三、安置費。

四、出勤費。

本案另應自籌30%。

3 E 金門縣 1151CV743E 金門縣政府 金門縣實物銀行服務計畫 115 691,623 311,388 0 311,388

1.專業服務費  275,388元(社工人員45,898元*6月*1人【含3年年資加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費

36,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)

4 F 金門縣 1151IV393F 金門縣政府
金門縣政府115年社區培力

育成中心計畫書
115 1,348,823 850,000 0 850,000

1.專業服務費 619,623元 社工人員45,898元*13.5月*1人【含3年年資加給及社工師執業執照

加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.訓練及活動費  3.專案計畫管理費

4.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 本案另應自籌30%。

5 G 金門縣 1151WV625G 金門縣政府
強化金門縣提升社政防救

災量能方案
115 624,123 624,123 0 624,123 1.專業服務費 525,123元 社工人員38,898元*13.5月*1人2.訓練及活動費
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