
 

 

衛生福利部專科護理師訓練醫院認定 Q&A 
 

114年 8月 26日修正 

Q1：訪視資料表 P3，貳、病床與服務量資料「四、醫院泛外科麻醉手術量」註 2 之麻

醉科手術量，若病人同時執行兩種術式（如 MRM + port-A），該麻醉是否列入麻

醉科麻醉手術量？ 

A：同一次麻醉下執行的手術計為一次麻醉手術量。但若兩項手術由不同科別執行，則

可分別計入各科手術量，例如：乳房外科醫師執行 MRM，麻醉科醫師於同次麻醉

中另行執行 port-A，則可分別計入一般外科與麻醉科各一次手術量；反之，若同一

醫師同時執行 MRM 與 port-A，則僅計一次。此定義主要用於評估醫院在麻醉專科

護理師訓練的量能，確保麻醉手術量足以支撐專科護理師訓練需求。 

Q2：訪視資料表 P5，肆、人員資料「四、訓練中之專科護理師（含補充訓練中），尚未

領有專科護理師證書者」的註 1「年資」所指實際執行護理師臨床工作之年資，是

否包含院外的臨床工作經驗？ 

A：可包含院外累積之臨床工作之年資。 

Q3：訪視資料表 P7，伍、品質管制五及六，有關預立醫療流程的填寫，如何計算？ 

A： 

1. 「平均每個月每一位專科護理師依照預立醫療流程之授權，所開立的檢驗、檢查與藥

物醫囑合計之筆數」=【最近半年內全院專科護理師依預立醫療流程授權下所開立之

檢驗、檢查與藥物醫囑總筆數/6(月) ×該院過去 6 個月內平均每月所有的專科護理師

人數】。 

定義 

➢ 分子：最近半年內全院專科護理師依預立醫療流程授權下所開立之檢驗、檢查與 

藥物醫囑總筆數。  

➢ 分母：6(月)×該院過去 6個月內平均每月所有的專科護理師人數 

➢ 例如：過去 6個月全院共開立 12,000筆預立醫療流程，全院平均每個月有 20位專

科護理師，則計算結果為 = 12,000/(6×20) = 12,000/120 = 100筆/位/月。 

2. 「24小時內完成醫囑簽核比率」 =【分母總筆數中監督醫師於 24小時內完成簽核之

筆數/最近半年內全院專科護理師依預立醫療流程授權下所開立之檢驗、檢查與藥物

醫囑總筆數】。 

定義 

➢ 分子：分母總筆數中監督醫師於 24小時內完成簽核之筆數 

➢ 分母：最近半年內全院專科護理師依預立醫療流程授權下所開立之檢驗、檢查與

藥物醫囑總筆數 

 



 

 

Q4：本年度醫院具有其他科別（如內科及外科）專科護理師訓練醫院之資格且在效期

內，若今年只申請新增麻醉科訓練醫院認定，請問訪視資料表之「肆、人員資料」、

「伍、品質管制」、「陸、訓練計畫」、「柒、訓練人數」、「捌、及格率」、「玖、前次

訪視建議」等項目，是否僅需填寫麻醉科部分，或亦需同時填寫其他科別資料？ 

A：訪視資料表的目的在於協助訪視委員全面了解醫院的整體概況與架構。因此，基本

資料、專科護理師之組織架構與運作管理、教學資源、教學師資及培育規劃、繼續

教育等，無論是目前仍具認定訓練認定資格之五分科或僅申請麻醉科，皆要填寫，

可使訪視委員掌握醫院全貌，進行整體性之輔導及審查。至於「前次訪視建議」僅

需針對相關共通性改善事項或涉及麻醉科訓練部分填寫。 

Q5：訪視評分表基準條文之「1.1.4 專科護理師病歷書寫之審查機制」因麻醉的醫囑跟

醫令都在麻醉紀錄單裡面，有關麻醉科病歷記載，可以用麻醉紀錄單來佐證嗎？ 

A：可以的。 

Q6：訪視評分表基準條文之「2.1.3 C提到專科醫師：專科護理師：學員（含補充訓練

員比例）=1：4：4」，非訓練中的麻醉護理師也能算學員嗎？另外訓練課程之臨床

訓練跟補充訓練的師資可以一起計算嗎? 

A： 

1. 學員需以接受專科護理師訓練期間之護理師計算，不包括麻醉科的護理師。 

2. 臨床師資在同一個時間點，只能帶領一梯次學員，不能重疊，例如 A醫院的甲專科護

理師擔任 114.1.1-114.12.31 梯次的臨床師資，故甲專科護理師不能同時擔任該醫院

114.6.30-115.6.30梯次的補充臨床訓練之臨床師資。 

Q7：今年新增申請之科別，尚無學員，訪視評分表基準條文之 3.2「訓練課程之執行」

及 3.3「訓練成效與評值」是否需呈現學員資料？ 

A：如目前無學員，則無學員相關資料可呈現，惟訪視評分表基準條文之 3.2 「訓練課

程之執行」及 3.3 「訓練成效與評值」係檢視訓練計畫之可執行性與完整性，包括

課程安排、時數規劃、臨床訓練安排及師資資格等是否符合相關規範，確保計畫內

容應符合「專科護理師分科及甄審辦法」第 9 條之規定，以具備後續執行之合理性

與可行性。 

Q8：是否須另行制定專科護理師資發展計畫，或可直接採用醫院既有之師資培育計畫？ 

A：若能將專科護理師培育納入醫院整體師資培育計畫中，屬正面作法；亦可採用醫院

既有之師資培育計畫，惟該計畫中須明確呈現專科護理師之培育內容與計畫相應處，

確保訪視時可辨識並舉證專科護理師之師資培育計畫的安排。 

 



 

 

Q9：若為首次申請麻醉專科護理師訓練醫院認定，是否需完成所有條文之自評與準備？ 

A：是。首次申請麻醉科專科護理師訓練醫院認定者，須依現行訪視評定條文全面檢視

並完成所有項目之準備與文件呈現。 

 


