
核定經常 核定資本 合計

1

全

國

性

1121B1021A

中華民國社會

工作師公會全

國聯合會

社會工作倫理促進計畫 112 950,000 500,000 0 500,000

1.專家學者出席費  2.差旅費  3.膳費  4.臨時酬勞費(以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助

單位之專職並領有薪給者不得支領) 5.場地及佈置費  6.專案計畫管理費(甲類：依補助項目實際需要核實

計列，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)

2

全

國

性

1121B1053A
臺灣社會工作

專業人員協會

社會工作實務經驗轉化

與建構本土化服務模式
112 2,607,509 1,800,000 0 1,800,000

1.專業服務費65萬9,907元（社工督導4萬8,882元/月*13.5月*1人【392薪點，含碩士加給、社工師執業執照

加給、2年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付，經費倘不足由單位自籌）2.專家學者

出席費  3.講座鐘點費  4.差旅費  5.膳費  6.臨時酬勞費(以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受

補助單位之專職並領有薪給者不得支領) 7.口譯費  8.翻譯費  9.場地及佈置費  10.專案計畫管理費(甲

類：依補助項目實際需要核實計列，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)11.

專案計畫管理費(乙類：申請補助專業服務費者，得申請雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每

人每月最高補助5,000元，且不列入甲類額度計算)

3

全

國

性

1121B1141A 112 3,012,121 1,310,000 0 1,310,000

一、專業服務費23萬3,436元（社工人員3萬8,906元/月*6月*1人，【312薪點，含社會工作師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付，若無相關資格證明將以3萬4,916元/月核算）二、出席

「2023年國際社會福利協會東北亞區域會議」補助計畫：講座鐘點費、臨時酬勞費、撰稿費、印刷費、出國

補助費25萬元（實務工作者3萬元×5人)(學者5萬元×2人，以學者與實務工作者共同發表為原則)，含機票

費、住宿費、交通費  三、2023年與尼泊爾ICSW「尼泊爾合辦實務工作國際交流與增能計畫」出國補助計

畫：講座鐘點費、臨時酬勞費、撰稿費、印刷費、出國補助費25萬元（實務工作者3萬元×5人)(學者5萬元×2

人，以學者與實務工作者共同發表為原則)，含機票費、住宿費、交通費。 四、2023年舉辦「國際會議培力

工作坊」：講座鐘點費、印刷費、膳費、差旅費、場地及佈置費、臨時酬勞費（以勞動部公告適用之每小時

基本工資核算）。五、專案計畫管理費  (甲類：依補助項目實際需要核實計列，最高不得超過經常門核定

補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%) 六、專案計畫管理費(乙類：申請補助專業服務費者，得申請雇主

應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高補助5,000元，且不列入甲類額度計算) 七、本案

出國人選之選派原則或標準請事先函報本部同意後，貴會再依該標準將審查後錄取名單送本部備查。

3

全

國

性

1131B1141A 113 2,376,484 0 0 0 俟112年執行結果，再送113年度申請計畫。

4

全

國

性

1121B1195A
臺灣社會工作

專業人員協會

社會工作人力與專業品

質永續發展計畫
112 1,223,042 800,000 0 800,000

1.專業服務費52萬5,231元（社工人員38,906元/月*13.5月*1人【312薪點，含社會工作師執業執照加給】，

前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付，經費倘有不足由單位自籌)　2.專家學者出席費  3.講座鐘點

費  4.差旅費  5.膳費  6.臨時酬勞費(以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領

有薪給者不得支領)　7.印刷費  8.場地及佈置費  9.資料蒐集費  10.訪問調查費  11.問卷資料整理及統

計費  12.專案計畫管理費(甲類：依補助項目實際需要核實計列，最高不得超過經常門核定補助總經費(不

含專案計畫管理費)之10%)　13.專案計畫管理費(乙類：申請補助專業服務費者，得申請雇主應負擔之勞、

健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高補助5,000元，且不列入甲類額度計算)

5

全

國

性

1121B1262B

社團法人台灣

樂知公益慈善

協會

樂知社工執業安全計畫 112 130,657 76,000 41,000 117,000

1.設施設備費(資本門4萬1,000元：監視系統；經常門3萬元：密錄器、機車紀錄器、感應式照明燈) 2.講座

鐘點費(如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建

議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理) 3.場地及佈置費 4.雜支(每案最高6,000元，含攝影、茶水、

文具、郵資、運費及其他執行本計畫相關之費用)

6

全

國

性

1121B1275B
社團法人台灣

露德協會

112年愛滋/藥癮專業助

人者執業安全計畫書
112 276,500 141,000 98,000 239,000

1.設施設備費(資本門9萬8,000元：監視系統含安裝費、門禁系統含安裝費；經常門7,000元：行車紀錄器含

安裝費) 2.講座鐘點費(如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓

練課程暨課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理) 3.膳費 4.差旅費 5.諮商及心理治療費

7

全

國

性

1121B1286B
中華民國幸福

家庭促進協會

守護自我安全-112年社

工人身安全訓練計畫
112 384,100 320,000 0 320,000

1.講座鐘點費(如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨

課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理) 2.團體帶領費 3.膳費 4.臨時酬勞費(以勞動部公告適

用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領有薪給者不得支領) 5.印刷費 6.場地及佈置費 7.專案計

畫管理費(甲類：最高不得超過經常門核定總經費(不含專案計畫管理費)之10%)

序號

社團法人國際

社會福利協會

中華民國總會

「2023-2024台灣社會

工作專業實務國際接軌

交流」中長程計畫

申請需求
審查結果

核定內容計畫名稱 年度

衛生福利部112年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)
金額單位：新臺幣元

地

區

計 畫

編 號
申請單位
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核定經常 核定資本 合計
序號 申請需求

審查結果
核定內容計畫名稱 年度

衛生福利部112年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)
金額單位：新臺幣元

地

區

計 畫

編 號
申請單位

8

全

國

性

1121B1290A 112 1,421,114 1,000,000 0 1,000,000

1.專業服務費52萬5,231元（社工人員38,906元/月*13.5月*1人【312薪點，含社會工作師執業執照加給】，

前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付，經費倘不足由單位自籌）2.專家學者出席費  3.講座鐘點費

4.差旅費  5.膳費  6.臨時酬勞費(以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領有薪

給者不得支領)　7.場地及佈置費  8.問卷資料整理及統計費  9.資料蒐集費  10.計畫主持人費(依衛生福

利部社會政策類委託研究計劃經費編列基準表研究(計畫)主持人每人每月最高20,000元)  11.專案計畫管理

費(甲類：依補助項目實際需要核實計列，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之

10%)　12.專案計畫管理費(乙類：申請補助專業服務費者，得申請雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金

費用，每人每月最高補助5,000元，且不列入甲類額度計算)

8

全

國

性

1131B1290A 113 1,565,074 1,050,000 0 1,050,000

1.專業服務費53萬8,704元（社工人員39,904元/月*13.5月*1人【320薪點，含社會工作師執業執照加給、1

年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付，經費倘不足由單位自籌）2.專家學者出席費

3.講座鐘點費  4.差旅費  5.膳費  6.臨時酬勞費 (以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位

之專職並領有薪給者不得支領)　7.場地及佈置費  8.資料蒐集費  9.計畫主持人費(依衛生福利部社會政策

類委託研究計劃經費編列基準表研究(計畫)主持人每人每月最高20,000元)  10.訪問調查費  11.問卷資料

整理與統計費  12.專案計畫管理費(甲類：依補助項目實際需要核實計列，最高不得超過經常門核定補助總

經費(不含專案計畫管理費)之10%)　13.專案計畫管理費(乙類：申請補助專業服務費者，得申請雇主應負擔

之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高補助5,000元，且不列入甲類額度計算)

9

全

國

性

1121B1405A

中華民國社會

工作師公會全

國聯合會

社工人員勞動權益輔導

及種子教師培訓計畫
112 2,500,000 1,800,000 0 1,800,000

1.專業服務費47萬1,366元（社工人員34,916元/月*13.5月*1人【280薪點】，前開補助項目依實際聘用人員

資格予以給付，經費倘不足由單位自籌）　2.專家學者出席費  3.講座鐘點費  4.差旅費  5.膳費  6.臨時

酬勞費(以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領有薪給者不得支領)　7.撰稿費

8.場地及佈置費  9.計畫主持人費(依衛生福利部社會政策類委託研究計劃經費編列基準表研究(計畫)主持

人每人每月最高20,000元)  10.專案計畫管理費(甲類：依補助項目實際需要核實計列，最高不得超過經常

門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)　11.專案計畫管理費(乙類：申請補助專業服務費者，得申

請雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高補助5,000元，且不列入甲類額度計算)

10

全

國

性

1121B1478B

財團法人勵馨

社會福利事業

基金會

112年提升社工人員執

業安全計畫
112 899,600 504,000 173,000 677,000

1.設施設備費(資本門17萬3,000元：監視系統、門禁系統、衛星定位協尋系統；經常門5萬6,000元：電話錄

音系統、警報系統、緊急按鈕、照明設備、安全警報器、噴霧防身器、高音哨子) 2.講座鐘點費(如為社工

人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大綱」所定人身

安全課程為原則規劃辦理) 3.差旅費 4.專案計畫管理費(甲類：最高不得超過經常門核定總經費(不含專案

計畫管理費)之10%) 5.諮商及心理治療費 6.團體帶領費

11

全

國

性

1121B1485B

財團法人瑪利

亞社會福利基

金會

社工人身安全網建置計

畫書
112 208,000 201,000 0 201,000

1.講座鐘點費(如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨

課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理) 2.場地及佈置費 3.膳費 4.印刷費 5.差旅費 6.專案計

畫管理費(甲類：最高不得超過經常門核定總經費(不含專案計畫管理費)之10%) 7.諮商及心理治療費 8.律

師諮詢費

12

全

國

性

1121B1496A
臺灣社會工作

專業人員協會

社會工作督導專業養成

與專業精進
112 1,572,644 850,000 0 850,000

1.講座鐘點費  2.差旅費  3.膳費  4.臨時酬勞費(以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位

之專職並領有薪給者不得支領) 5.場地及佈置費  6.專案計畫管理費(甲類：依補助項目實際需要核實計列

，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)

13

全

國

性

1121B1524B

財團法人博幼

社會福利基金

會

博幼基金會_提升社工

人員執業安全提案計畫
112 212,355 210,000 0 210,000 設施設備費(經常門21萬元：行車紀錄器、噴霧防身器、高音哨子、驅狗器、頭戴式照明設備、照明設備)

14

全

國

性

1121B1756A

社團法人台灣

社會工作教育

學會

112年度社會工作教育

與實務的協力合作方案
112 1,125,203 750,000 0 750,000

1.專業服務費49萬8,299元（社工人員36,911元/月*13.5月*1人【296薪點，碩士加給】，前開補助項目依實

際聘用人員資格予以給付，經費倘不足由單位自籌）2.專家學者出席費  3.講座鐘點費  4.差旅費  5.膳費

6.臨時酬勞費(以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領有薪給者不得支領) 7.專

案計畫管理費(甲類：依補助項目實際需要核實計列，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管

理費)之10%)  8.專案計畫管理費(乙類：申請補助專業服務費者，得申請雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退

準備金費用，每人每月最高補助5,000元，且不列入甲類額度計算)

專業紮根。串聯產學—

台灣醫務社會工作實習

教育共識整合與架構發

展計畫

中華民國醫務

社會工作協會
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核定經常 核定資本 合計
序號 申請需求

審查結果
核定內容計畫名稱 年度

衛生福利部112年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)
金額單位：新臺幣元

地

區

計 畫

編 號
申請單位

15

全

國

性

1121B1801A
中華民國微光

社會福利協會

112年度社會工作督導

跨域實踐增能計畫
112 358,600 180,000 0 180,000

1.專家學者出席費  2.講座鐘點費  3.差旅費  4.膳費  5.專案計畫管理費(甲類：依補助項目實際需要核

實計列，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)

16

全

國

性

1121B1835A 112 1,506,772 1,050,000 0 1,050,000

1.專業服務費56萬5,637元（社工人員41,899元/月*13.5月*1人【336薪點，含社會工作師執業執照加給、3

年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付，經費倘不足由單位自籌）2.專家學者出席費

3.差旅費  4.膳費  5.臨時酬勞費(以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領有薪

給者不得支領) 6.印刷費  7.場地及佈置費  8.資料蒐集費  9.問卷資料整理與統計費  10.訪問調查費

11.計畫主持人費(依衛生福利部社會政策類委託研究計劃經費編列基準表研究(計畫)主持人每人每月最高

20,000元)  12.專案計畫管理費  (甲類：依補助項目實際需要核實計列，最高不得超過經常門核定補助總

經費(不含專案計畫管理費)之10%) 13.專案計畫管理費(乙類：申請補助專業服務費者，得申請雇主應負擔

之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高補助5,000元，且不列入甲類額度計算)

16

全

國

性

1131B1835A 113 1,507,205 1,050,000 0 1,050,000

1.專業服務費57萬9,096元（社工人員42,896元/月*13.5月*1人【344薪點，含社會工作師執業執照加給、4

年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付，經費倘不足由單位自籌）2.專家學者出席費

3.講座鐘點費  4.膳費  5.臨時酬勞費(以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領

有薪給者不得支領)6.場地及佈置費  7.問卷資料整理與統計費  8.計畫主持人費(依衛生福利部社會政策類

委託研究計劃經費編列基準表研究(計畫)主持人每人每月最高20,000元)  9.專案計畫管理費(甲類：依補助

項目實際需要核實計列，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%) 10.專案計畫管

理費(乙類：申請補助專業服務費者，得申請雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高

補助5,000元，且不列入甲類額度計算)

17

全

國

性

1121B1842A

社團法人台灣

社會工作教育

學會

112年度建構在地化培

力平台深耕計劃：青年

學者培力與創新教育方

案

112 998,198 600,000 0 600,000

1.專業服務費48萬4,826元（社工人員35,913元/月*13.5月*1人【288薪點，含1年年資加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付，經費倘不足由單位自籌）2.專家學者出席費  3.講座鐘點費  4.差旅費

5.膳費  6.臨時酬勞費(以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領有薪給者不得支

領) 7.場地及佈置費  8.專案計畫管理費(甲類：依補助項目實際需要核實計列，最高不得超過經常門核定

補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%) 9.專案計畫管理費(乙類：申請補助專業服務費者，得申請雇主應

負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高補助5,000元，且不列入甲類額度計算)

18

全

國

性

1121B1843B
財團法人台灣

世界展望會

112年提升社工人員執

業安全計畫
112 154,000 154,000 0 154,000

1.講座鐘點費(如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨

課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理) 2.專家學者出席費 3.雜支(每案最高6,000元，含攝

影、茶水、文具、郵資、運費及其他執行本計畫相關之費用)

19

全

國

性

1121B1950B

財團法人雅文

兒童聽語文教

基金會

112年度提升社工人員

職業安全計畫
112 134,119 116,000 0 116,000

1.設施設備費(經常門8,000元：安全警報器、高音哨子、緊急按鈕、視線死角反射鏡) 2.講座鐘點費(如為

社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大綱」所定

人身安全課程為原則規劃辦理) 3.雜支(每案最高6,000元，含攝影、茶水、文具、郵資、運費及其他執行本

計畫相關之費用) 4.諮商及心理治療費 5.團體帶領費

20

全

國

性

1121B1974B

財團法人靖娟

兒童安全文教

基金會

社工壓力管理-提升社

工執業安全計畫
112 490,000 410,000 0 410,000

1.講座鐘點費(如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨

課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理) 2.場地及佈置費 3.雜支(每案最高6000元，含攝影、茶

水、文具、郵資、運費及其他執行本計畫相關之費用) 4.諮商及心理治療費

21

全

國

性

1121B1269B

財團法人弘道

老人福利基金

會

112年完善社會工作者

安全及環境提升計畫
112 82,900 0 82,000 82,000 設施設備費(資本門8萬2,000元：錄音設備、監視系統)

22

全

國

性

1121W1166G

社團法人臺灣

紫社公益創新

協會

「社區民間組織災害救

援及強化防救災知能實

務演練」

112 992,425 720,000 0 720,000

1.專業服務費606,042元:（社工督導44,892元/月*13.5月*1人【360薪點，含社會工作師執業執照加給32薪

點】2.專家學者出席費  3.講座鐘點費  4.差旅費  5.膳費  6.臨時酬勞費  7.印刷費  8.場地及佈置費

9.防救災救援包  10.專案計畫管理費 60,000元 (乙類專案計畫管理費6萬元)。本案另應自籌20%。另，演

練必須有以高齡者、獨居老人等社區中弱勢對象及潛勢地區住民實際參與之實地方式進行。參與本方案人員

以社工背景為主，建議增加防災專業人員，以增成效

建構專業基礎。發展訓

練地圖— 台灣醫務社

會工作人員專業職能分

析及訓練需求評估計畫

中華民國醫務

社會工作協會
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核定經常 核定資本 合計
序號 申請需求

審查結果
核定內容計畫名稱 年度

衛生福利部112年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)
金額單位：新臺幣元

地

區

計 畫

編 號
申請單位

23

全

國

性

1121W1934G

中華民國社會

工作師公會全

國聯合會

社會工作專業人員災難

社會工作與防治教育研

習計畫

112 325,000 260,000 0 260,000

1.專家學者出席費  2.講座鐘點費  3.差旅費  4.膳費  5.臨時酬勞費  6.印刷費  7.場地及佈置費  8.專

案計畫管理費(甲類)(最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)。本案另應自籌

20%。

24

全

國

性

1121J18840

社團法人台灣

公益團體自律

聯盟

2023年NPO組織勸募責

信暨社會影響力發展計

畫

112 993,852 750,000 0 750,000

1.專業服務費606,042元: (社工督導44,892*13.5 月*1人，含碩士加給及2年年資晉階，前開補助項目依實

際聘用人員資格予以給付，或無相關資格證明以40,901元/月核算)。2.專家學者出席費 3.講座鐘點費 4.差

旅費 5.膳費 6.印刷費 7.場地及佈置費 8.網域維護費 9.雜支 10.專案計畫管理費(甲類：最高不得超過經

常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)。

25

全

國

性

1121C1120E

社團法人花蓮

縣身障弱勢及

原住民關懷服

務協會

1950食物銀行公益原鄉

部落廚房【扶幼濟弱】

推展社會關懷福利計畫

112 674,556 558,299 0 558,299

1.專業服務費498,299元 (如社工人員36,911元/月*13.5月*1人【296薪點，含碩士加給16薪點】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付)

2.專案計畫管理費 60,000元 (乙類:補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高

5,000元，且不列入甲類百分之10額度計算)。本案另應自籌20%。

26

全

國

性

1121C1307E
社團法人中華

民國觀護協會

C社會救助_實(食)物給

付扶助經濟弱勢方案
112 891,000 585,231 0 585,231

1.專業服務費 525,231元 （社工人員38,906元/月*13.5月*1人【312薪點，含碩士16薪點及年資加給16薪

點】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付）2.專案計畫管理費 60,000元 （乙類:補助雇主應負擔

之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高5,000元，且不列入甲類百分之10額度計算）本案另應自

籌20%。

27

全

國

性

1121C1332E
財團法人基督

教芥菜種會

讓愛永續～暖心惜食計

畫
112 538,704 538,704 0 538,704

1.專業服務費 538,704元 （社工人員39,904元/月*13.5月*1人【320薪點，含社會工作師執業執照32薪點及

年資加給8薪點】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付）本案另應自籌20%。

28

全

國

性

1121C1437D

社團法人台灣

樂知公益慈善

協會

好事家成-樂知修繕隊

計畫
112 1,662,041 700,000 0 700,000

1.專業服務費 498,299元(社工人員36,911元*13.5月*1人【含2年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)2.講座鐘點費  3.臨時酬勞費  以勞動部公告適用之每小時基本工資核算。但每人每月

補助款不得超過法定基本工資，受補助單位之專職並領有薪給者，不得支領臨時酬勞費。4.專案計畫管理費

60,000元 （乙類：補助1人，補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高5,000元，

且不列入甲類10%額度計算）本案另應自籌20%。

29

全

國

性

1121C1499D

社團法人台灣

樂知公益慈善

協會

街友培力暨樂知家園共

事計畫
112 1,472,481 700,000 0 700,000

1.專業服務費 498,299元(社工人員36,911元*13.5月*1人【含2年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)2.講座鐘點費  3.房屋租金  4.專案計畫管理費 60,000元 （乙類：補助1人，補助雇主

應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高5,000元，且不列入甲類10%額度計算）本案另應自

籌20%。

30

全

國

性

1121C18350

財團法人台北

市崔媽媽基金

會

112年度助他一哩路:邊

緣戶的租金補助計畫
112 616,826 550,000 0 550,000

1.專業服務費 484,826元 (社工人員35,913元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)2.雜支(最高6,000元，含攝影、茶水、文具、郵資、運費及其他與執行本計畫相關之費

用)3.專案計畫管理費  專案計畫管理費 60,000元 (乙類：補助1人，補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞

退準備金費用，每人每月最高5,000元，且不列入甲類10%額度計算)本案另應自籌20%。

31

全

國

性

1121C18360

財團法人台北

市崔媽媽基金

會

112年度  《疫起找個

家》弱勢居住扶助計畫
112 620,586 620,000 0 620,000

1.專業服務費 484,826元(社工人員35,913元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)2.講座鐘點費  3.差旅費 4.印刷費  5.雜支  (最高6,000元，含攝影、茶水、文具、郵

資、運費及其他與執行本計畫相關之費用) 6.專案計畫管理費  (乙類：補助1人，補助雇主應負擔之勞、健

保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高5,000元，且不列入甲類10%額度計算)本案另應自籌20%。
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核定經常 核定資本 合計
序號 申請需求

審查結果
核定內容計畫名稱 年度

衛生福利部112年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)
金額單位：新臺幣元

地

區

計 畫

編 號
申請單位

32

全

國

性

1121C1931E
社團法人台灣

愛心待用協會

112年度愛心待用餐資

源共享平台計畫服務方

案

112 585,231 585,231 0 585,231

1.專業服務費 525,231元 （社工人員38,906元/月*13.5月*1人【312薪點，含社會工作師執業執照加給32薪

點】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付）2.專案計畫管理費 60,000元 （乙類:補助雇主應負擔

之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高5,000元，且不列入甲類百分之10額度計算）。本案另應

自籌20%。

33

全

國

性

1121C1953E

財團法人興毅

社會福利慈善

事業基金會

實享樂食 弱勢邊緣家

庭物資協助計畫
112 572,699 558,299 0 558,299

1.專業服務費 498,299元 （社工人員36,911元/月*13.5月*1人【296薪點，含碩士加給16薪點】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付）2.專案計畫管理費 60,000元 （乙類:補助雇主應負擔之勞、健保及提

撥勞退準備金費用，每人每月最高5,000元，且不列入甲類百分之10額度計算）本案另應自籌20%。

34

全

國

性

1121C1972D

社團法人台灣

芒草心慈善協

會

「終結流浪循環」－

以「穩定居住」為導向

的離所住民後續追蹤計

畫

112 798,561 750,000 0 750,000

1.專業服務費 606,042元 (專業服務費44,892元*13.5月*1人【含4年年資加給、碩士加給16薪點、社工師執

業執照加給32薪點】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。執行風險業務加給限原接受各直轄市及

縣(市)政府核定有案並領有風險工作補助之委託方案，得經各直轄市及縣(市)政府評估後依風險業務等級申

請核予薪點。)2.講座鐘點費  3.租屋補貼  4.專案計畫管理費 60,000元 （乙類：補助1人，補助雇主應負

擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高5,000元，且不列入甲類10%額度計算）另本案應自籌

20%。

35

全

國

性

1121C1979D

社團法人台灣

芒草心慈善協

會

街道上的人聲：無家者

培力暨行動發聲多元計

畫

112 141,600 140,000 0 140,000
1.講座鐘點費  2.印刷費  3.培訓導覽員或真人圖書館講者練習費(每人每次培訓給予200元練習費)  4.特

定團體推廣場次執行費(向特定團體執行本案相關議題推廣場次之相關費用)  本案另應自籌20%。

36

全

國

性

1121C1439D

社團法人台灣

芒草心慈善協

會

無家者生活重建暨自立

支援方案
112 1,385,137 1,219,000 0 1,219,000

1.專業服務費 552,164元(社工人員40,901元*13.5月*1人【含2年年資加給及社工師執業執照加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。) 2.講座鐘點費  3.租屋補貼  4.生活補助費  5.生活輔導服務費

【每人每月補助新台幣 2 萬 9,000 元，每年最高得補助 13.5 個月(含年終獎金)】、6.出勤費  7.專案計

畫管理費 60,000元 （乙類：補助1人，補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高

5,000元，且不列入甲類10%額度計算）本案另應自籌20%。

37

全

國

性

1121C1407E

社團法人台灣

食物銀行聯合

會

食物銀行資源與資訊共

享平台計畫
112 558,299 558,299 0 558,299

1.專業服務費 498,299元 （社工人員36,911元/月*13.5月*1人【296薪點，含碩士加給16薪點】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付）2.專案計畫管理費 60,000元 (乙類:補助雇主應負擔之勞、健保及提撥

勞退準備金費用，每人每月最高5,000元，且不列入甲類百分之10額度計算）本案另應自籌20%。

38

全

國

性

1121X1260H

財團法人弘道

老人福利基金

會

從單軌助人到雙軌互

助- 112年度全國互助

連線推展計劃

112 757,662 700,000 0 700,000

1.專業服務費51萬1,758元(社工人員37,908元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)

2.講座鐘點費 3.差旅費 4.膳費 5.印刷費 6.場地及佈置費

7.專案計畫管理費:乙類專案計畫管理費60,000元（補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每

人每月最高5,000元，且不列入甲類額度計算）。

8.專案計畫管理費:甲類:最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%

39

全

國

性

1121X13230
財團法人基督

教芥菜種會

「愛」在社區、「志」

在陪你
112 220,000 100,000 0 100,000

1.講座鐘點費 2.差旅費 3.膳費 4.印刷費 5.場地及佈置費 6.雜支:6,000元（含攝影、茶水、文具、郵

資、運費及其他與執行本計畫相關之費用）

40

全

國

性

1121X1584H

社團法人台灣

青年社會服務

推展協會

「銀色夢想，啟飛」多

元志工創新服務方案
112 539,000 430,000 0 430,000

1.專家學者出席費(專家學者出席費以場次計算，最高標準每次會議為2,500元) 2.講座鐘點費 3.膳費 4.印

刷費 5.場地及佈置費 6.雜支6,000元 (含攝影、茶水、文具、郵資、運費及其他與執行本計畫相關之費用)
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核定經常 核定資本 合計
序號 申請需求

審查結果
核定內容計畫名稱 年度

衛生福利部112年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)
金額單位：新臺幣元

地

區

計 畫

編 號
申請單位

41

全

國

性

1121X1719H
中華民國志願

服務協會

強化多元志願服務推動

計畫
112 1,370,883 800,000 0 800,000

1.專業服務費:48萬4,826元(社工人員35,913元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.專家學者出席費 3.講座鐘點費 4.差旅費 5.膳費 6.撰稿費 7.印刷費 8.場地及佈置費 9.保險費

10.專案計畫管理費: (甲類:最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%。)

11.專案計畫管理費  60,000元（乙類：補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高

5,000元，且不列入甲類額度計算）

42

全

國

性

1121X1746H 112 1,390,958 300,000 0 300,000 1.講座鐘點費 2.膳費 3.臨時酬勞費 4.志工交通費 5.場地及佈置費 6.住宿費 7.保險費

42

全

國

性

1131X1746H 113 1,414,374 0 0 0 112年已刪除中長程計畫，應逐年提報計畫申請。

43

全

國

性

1121X1808H

財團法人弘道

老人福利基金

會

夢想背包客－讓夢想傳

下去，陪伴更無距2023

年計畫

112 282,700 200,000 0 200,000
1.差旅費 2.膳費 3.印刷費 4.場地及佈置費 5.保險費  6.專案計畫管理費:甲類:最高不得超過經常門核定

補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%。

44

全

國

性

1121X1826H

社團法人台灣

基督教好牧人

全人關顧協會

高齡志工培力與獨居老

人社會參與創新服務
112 1,097,866 200,000 0 200,000

1.專家學者出席費 3.講座鐘點費 4.膳費 5.志工交通費 6.印刷費 7.場地及佈置費 8.保險費   9.甲案專

案管理費:最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%。

45

全

國

性

1121X1925H

社團法人國際

生命線台灣總

會

112年擘劃全台生命線

自殺防治藍圖計畫 -提

升品質邁向未來

112 2,094,499 200,000 0 200,000
1.專家學者出席費 2.講座鐘點費 3.差旅費 4.膳費 5.場地及佈置費

6.專案計畫管理費:(甲類:最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%。)

46

全

國

性

1121X1966H
生命勵樂活輔

健會

2023永不孤單-高齡暨

多元志工-互助共力與

偏鄉支持

112 1,523,726 300,000 0 300,000 1.講座鐘點費 2.膳費 3.印刷費 4.場地及佈置費 5.器材租金 6.保險費

47

全

國

性

1121X1403H

社團法人台灣

彩虹愛家生命

教育協會

全台「青春特工」校園

反毒計畫
112 290,132 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

社團法人恩物

社會服務推廣

協會

112-113年無齡志工永

續.共融培力計畫
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