
衛生福利部104年
政府資料諮詢小組會議

報告單位：資訊處



大綱
政府資料開放諮詢小組成立要點說
明(含本部諮詢小組目的及任務)

本部目前執行情形報告

本部開放行動綱領

具體推動作法



政府資料開放諮詢小組成立要點說明
 第1點：目的

為配合政府資料開放政策，建立跨域合作溝通平臺，擴
大推動資料開放，達成施政便民及公開透明之目的。

 第2點：任務

擬訂該機關與所屬機關資料開放行動策略，強化政府資
料開放質與量、建立推廣及績效管理機制。

規劃指導所屬機關資料開放，推動資料集分級、收費疑
義之諮詢及協調。

建立政府與民間溝通管道，促進多元領域代表參與資料
開放諮詢及協調，共商解決方案。



政府資料開放諮詢小組成立要點說明
 第4點：召開會議方式

中央二級機關諮詢小組：每季以召開一次為原則，並得視需
要召開臨時會議。

 第6點：委員任期、續聘、補聘及改聘之規定

各級諮詢小組政府機關代表之委員，應隨其本職進退。

各級諮詢小組民間代表之委員任期為一年，期滿得續聘之，
並得連任一次。

前項委員由公（協）會或社會團體代表出任者，應隨其本職
進退；其為學者專家者，於任期間因故出缺時，由召集人所
屬機關補聘之，補聘委員之任期至原任期屆滿之日止。



本部諮詢小組目的及任務
 按季檢視該機關與所屬機關提報之盤點資料及民間需
求之回應說明。

 按季提報該機關與所屬機關資料開放推動成果送行政
院諮詢小組備查。

 按季於政府資料開放平臺(data.gov.tw)公開審查結果
及說明未能開放之依據

 更新預計開放資料集清單。

 各級諮詢小組會議紀錄，應載明各方意見，並公開於
政府資料開放平臺。



本部目前執行情形報告
 開放情形：本部於103年底已達成資料集開放計332項，
至104年11月13日，已達852項。



本部目前執行情形報告
 資料集筆數統計



本部目前執行情形報告
 瀏覽次數統計



本部目前執行情形報告
 下載次數統計



本部目前執行情形報告
 民間需求未回復情況

我還想要和我有話要說共有54未回覆，超過7天未回復
案件共34件。

機關 線上意
見回饋
則數

已回
覆

我有話
要說未
回覆

我還想
要未回
覆

我有話要
說超過7天
未回覆

我還想要
超過7天未
回覆

衛生福利部 184 167 10 3 10 2



本部目前執行情形報告(我有話要說未回復統計表)

 本部9月1日至11月13日我有話要說統計表

單位 總提問
數

已回覆
數

未回覆
數

總回覆
天數

平均回覆
天數

逾七日未回
覆紀錄

食品藥物管理署 2 2 0 12 6 1

國民健康署 4 2 2 17 4 4

中央健康保險署 3 1 2 11 3 3

疾病管制署 11 10 1 43 3 2

社會及家庭署 0 0 0 0 0 0

衛生福利部 14 9 4 151 24 11

http://cms.data.gov.tw/admin_author/1064/interaction/comment?sort=desc&order=%E9%83%A8%E6%9C%83
http://cms.data.gov.tw/admin_author/1064/interaction/comment?sort=asc&order=%E7%B8%BD%E6%8F%90%E5%95%8F%E6%95%B8
http://cms.data.gov.tw/admin_author/1064/interaction/comment?sort=asc&order=%E5%B7%B2%E5%9B%9E%E8%A6%86%E6%95%B8
http://cms.data.gov.tw/admin_author/1064/interaction/comment?sort=asc&order=%E6%9C%AA%E5%9B%9E%E8%A6%86%E6%95%B8
http://cms.data.gov.tw/admin_author/1064/interaction/comment?sort=asc&order=%E7%B8%BD%E5%9B%9E%E8%A6%86%E5%A4%A9%E6%95%B8
http://cms.data.gov.tw/admin_author/1064/interaction/comment?sort=asc&order=%E5%B9%B3%E5%9D%87%E5%9B%9E%E8%A6%86%E5%A4%A9%E6%95%B8
http://cms.data.gov.tw/admin_author/1064/interaction/comment?sort=asc&order=%E9%80%BE%E4%B8%83%E6%97%A5%E6%9C%AA%E5%9B%9E%E8%A6%86%E7%B4%80%E9%8C%84


本部目前執行情形報告(我有話要說未回復明細表)

日期 資料集名稱 提問標題 提問內容

104年11月11日 醫療機構基本資料 是否有個年度的資料? 如題：希望能有個年度資訊

104年10月28日 健保卡申領地點 資料內容不完整
地址只有街名，沒有幾段及門牌號
碼，

104年10月28日
登革熱1998年起每日確定病例
統計

1998年以前的資料
做這份統計資料辛苦了 請問有無
19

104年10月08日 全國身心障礙福利機構一覽表 打不開連結 CSV點進去沒有反應.看不到資料

104年10月07日 健保用藥品項壓縮總檔 日期起迄 與 適應症
您好:首先對於貴署能提這樣的資
訊給予

104年09月21日 全台長期照護管理中心
資料集無效,會連到網
站

會跳到衛生福利部網站

104年09月15日 災民收容所 災民收容所資料不齊 Hi, 就災民收容所的資料，怎

104年09月10日 歷年平均餘命 沒有最新資料
你好，請問是否能將資料更新到
2014

104年9月3日 歷年糖尿病盛行率 數據未更新
想請問一下關於「歷年糖尿病盛行
率」的



本部目前執行情形報告(我還想要未回復統計資料)

標題 日期 所屬單位

敬請開放歷年健保預算分配資料 104年11月2日 健保署

敬請開放「各地機構照顧服務員執照持有情況（去個
資）」

104年07月16日 照護司

台灣心臟衰竭相關資料 104年06月3日
待小組會
議中決定



本部目前執行情形報告(資料庫盤點結果)

25

32

53

27

119

0 50 100 150

其它(內部管理及決策用22件、

系統已停用1件、申請後開放2

件) 

無法開放

只能提供統計資料

提供去識別化原始資料

可完全開放數



本部目前執行情形報告(可完全開放部份)

單位 件數 預定開放期程

法規會 6 未填寫自本部外部網站轉開放至國發會平台日期

社工司 3 未填寫自本部外部網站轉開放至國發會平台日期

資訊處 5 已開放

國衛院 14 未填寫自本部外部網站轉開放至國發會平台日期

統計處 6 未填寫自本部外部網站轉開放至國發會平台日期

中醫藥司 2 104/12

社保司 3 2件填寫開放日期，1件應於105/3

健保署 3 已開放

食藥署 46 已開放

疾管署 10 已開放

國健署 21 3件已開，18件應於105

總計 119



開放行動綱領
 依法應公開者、機關法定職掌所產生無法規限制
者、較高價值之資訊，應優先開放

 依公共利益、經濟發展、政治透明等面向主動並優
先開放

 維護民眾個人資料隱私

 以不收費為原則

 以國家發展委員會共用平臺（data.gov.tw）為
主、各自建平台為輔

 開放資料內容及格式應以使用端易於再應用為中心



推動作法
對內：

1. 各單位皆設立資料提供者帳號，提高資料上架效率

2. 於部內建立知識管理平台，分享資料開放各項訊息

3. 辦理資料開放相關課程，強化人才培育：2015年預計辦
理5場資料開放相關課程。

4. 利用部內管考制度，提升回復民眾需求品質：各單位若
有回復民眾需求過慢或品質不良者，則由部務會議列
管。

5. 每季召開本部諮詢小組會議，確實掌握推動情況：協助
各單位審議有爭議無法開放之資料集及了解推動情況及
推動困難，並討論解決方案後即時調整各項推動作業。



推動作法
對外：

1. 辦理各項資料開放活動

2. 舉辦創新應用競賽並培育新創企業

3. 加強民間宣導，提升產業認知：藉由本部各單位網
站及新聞稿型式等，加強宣導本部開放資料。

4. 與民間代表共同成立本部諮詢小組，聽取民間應用
資料需求

5. 與國發會建立快速回應機制，滿足民間需求

6. 配合行政院推動各項加強主題式資料開放，資料需
求來源有兩大主流，經濟部工業局及政府資料開放
平台民眾提問



推動作法(如何提升資料品質)
 民間所製作各部會資料品質排行(針對 CSV ，不包含會計、預決算相關資料集)

 整理規則
 總資料數 13545 筆
 欄位檢查:

 不能超過 128 欄 (超過的話有可能是解析錯誤)
 不能有亂碼 (Big5與UTF-8互轉後資料不變)
 不能有純數字 (年份資料例外)
 不能過長 (64 bytes以內)
 不能重覆
 不能有空白

 值:
 數量不能比欄位數多



推動作法(如何提升資料品質)

 本處建議作法有兩種：

 自資料製作時即請同仁用開放資料概念收集資料(同臺
北市政府)

 由各單位資訊專責同仁執行，並由資訊處協助，於同仁
產生業務資料後再進行格式轉換(同本部中央健康保險
署)



簡 報 結 束
恭 請 指 導


