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107 年度衛生福利部護理人力諮詢會 

第 1 次會議議程 

壹、 時間：107 年 5 月 1 日(星期二)上午 9 時 30 分 

貳、 地點：本部 301 會議室(臺北市南港區忠孝東路 6 段 488 號 3 樓) 

參、 主席：陳召集人時中 

肆、 會議議程： 

一、 跨域執業護理團體介紹與合照 

二、 部長與跨域執業護理團體齊力 Nursing Now 倡議 

三、 主席致詞 

四、 報告與討論： 

第一案：護理人力政策報告 

（報告單位：本部護理及健康照護司)  

第二案：護理黑客松計畫運作及工作坊結果報告 

（報告單位：本部護理及健康照護司) 

 

伍、 臨時動議 

陸、 散會 
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一、 委員介紹 

類別代表 姓名 單位 職稱 備註 

召集人 陳時中 衛生福利部 部長  

副召集人 蔡淑鳳 護理及健康照護司 司長  

 

高靖秋 
中華民國護理師護士公會 

全國聯合會 
理事長 

 

王秀紅 台灣護理學會 理事長  

盧美秀 台灣長照護理學會 理事長  

盧孳艷 臺灣護理產業工會 理事長  

蔡秀鸞 台灣專科護理師學會 理事長  

陳靜敏 台灣社區衛生護理學會 理事長  

周汎澔 臺灣護理教育學會 理事長  

郭素珍 
中華民國助產師助產士公會 

全國聯合會 
理事長 

 

廖珍娟 國際護理榮譽學會-中華民國分會 理事長  

黃秀媚 中華民國學校衛生護理學會 理事長  

陳美滿 台灣事業單位護理人員學會 理事長  

黃貴薰 臺灣護理師臨床研究學會 理事長  

馮容莊 臺灣護理管理學會 理事長  

周矢綾 台灣護理之家協會 理事長  

蕭淑銖 臺灣職業衛生護理暨教育學會 理事長 請假 

呂郁芳 社團法人居家護理聯盟協會(創始) 理事長  

周幸生 台灣實證護理學會 理事長  

余玉眉 財團法人道真護理教育研究基金會 董事長  

張黎露 財團法人台灣臨床進階教育基金會 董事長  

紀淑靜 台灣私立醫療機構護理業務協進會 理事長 
李作英 

常務理事代理 

賴甫誌 
中華民國護理師護士公會 

全國聯合會 

台北醫

學大學/

副教授 
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衛生福利部護理人力諮詢會設置要點 

107.2.1 

一、 衛生福利部(以下簡稱本部)為掌握護理人力現況，聚焦議題，

建立全國性護理團體共同平台，發展夥伴關係共同跨域治理，

引領臺灣護理人力正向發展，特設衛生福利部護理人力諮詢

會(以下簡稱本會)。 

二、 本會任務如下： 

(一) 護理人力資源發展。 

(二) 護理專業進階發展。 

(三) 護理職涯多元發展。 

(四) 護理執業環境改善。 

(五) 其他有關護理服務之諮詢事項。 

三、 本會置委員人十七人至二十五人，其中一人為召集人，由本

部部長兼任；一人為副召集人，由本部部長指派本部護理及

健康照護司司長兼任；其餘委員由本部部長就護理相關領域

團體代表聘(派)兼之。 

四、 前點委員任期二年，期滿得續聘；委員出缺時，其繼任者之

任期至原任期屆滿之日止；代表團體出任者，應隨其本職共

進退。 

五、 本會置幹事若干人，由本部護理及健康照護司現職人員兼任

之，處理本會事務及幕僚工作。 

六、 本會得視需要召開會議，並由召集人擔任主席；召集人未克

出席時，由副召集人代理之。 

七、 本會會議，須有全體委員過半數之出席，決議事項須有出席

委員過半數之同意；可否同數時，由主席裁決之。 

八、 本會開會時，得視實際需要，邀請有關機關（構）或專家學

者列席諮詢。 

九、 本會委員、幹事均為無給職。 
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報告與討論                        

第一案：護理人力政策報告(詳如簡報) 

(報告單位：護理及健康照護司) 
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報告報告與討論   

第二案：護理黑客松計畫運作及工作坊結果報告(詳如簡報) 

(報告單位：護理及健康照護司)     


