
護理職場爭議通報平台 
案件分析結果 

 

護理及健康照護司 
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案件分析-案件數 

2月至4月總計通報25件 

2月 3月 4月 

件數 9 12 4
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3個月案件分析-縣市別 

共有11縣市機構通報 
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3個月案件分析-機構別 

20% 

20% 

32% 

28% 

醫學中心 

區域醫院 

地區醫院 

其他(診所、護理、

安養機構等) 

(5件) 

(5件) 

(8件) 

(7件) 
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案件分析-爭議別 

勞基法相關爭議案，計19件 

76% 

24% 
勞基法相關 

其他爭議(休息室空間、

公職護士值勤、護病

比、無照人員檢舉等) 

(19件) 

(6件) 
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案件分析-勞基法相關性 

42% 

42% 

8% 

4% 4% 

勞基法相關案件態樣 
工時過長(含打卡後繼續上班) 

花花班及更換班次間隔未達

11小時 

無償待命值班 

育嬰假期間至醫院打工 

未滿適用期離職違約金 

(11件) 

(11件) 

(2件) 

(1件) 

(1件) 


