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社區發展協會是由社區居民自發性集合而成的組織，其

所擁有的在地性是其他團體組織無可比擬的。多年來六千多

個社區發展協會積極地參與和培力，已成為公部門推動社會

福利工作第一線的尖兵，是我們非常重要的工作夥伴。 

為了有效推動社區發展工作，本部訂有「社區發展工作

評鑑實施要點」，作為地方政府及基層社區組織推動社區發

展工作的指引，期藉由評鑑指標的訂定以及獎勵表揚的機制，

激勵行政部門與社區民眾投入社區發展工作共同努力。 

在評鑑過程中，我們每每看到社區動能的進步與提升，

不管是無限激盪的活力與創意、抑或是與環境交織而成之獨

特性文化，以及社區照顧所傳遞的互助扶持，均讓社區意識

更加凝聚、居民益加團結，在在都令人感受到社區的無窮生

機，社區評鑑之對於社區向心力及榮譽感之激發，與附加之

社區發展正面影響，早已不言而喻。 

本部自90年起即辦理社區評鑑，歷年所選出的績優社區，

多成為全國社區相互參訪觀摩的重要標的。為適時回應社會

脈動，同時兼俱政策引導目的，使社區及相關部門精進作為，

本部仍將持續表揚績優社區發展協會並進行相關機制之調

整，簡化現行評鑑方式，以使社區永續發展。 

為使社區發展工作夥伴更能進一步了解彼此，特將105
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年度受評社區以及各直轄市、縣(市)政府推動社區發展工作

之豐碩成果，以及評鑑委員之感想與建議，完整彙編成冊，

以提供政府機關、學術單位及社區發展協會參考。值此評鑑

報告付梓之際，謹綴數語，是為之序，除對委員們在參與評

鑑的勞苦功高表示感謝外，也對各縣市政府、公所同仁及社

區夥伴們的功垂竹帛，表示讚許與嘉勉。期待我們攜手合作，

為美好幸福的社區盡一份心力，更為國人編織一個自主、活

力、幸福、永續的社區願景邁進。 

                衛生福利部部長   
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