
 

依全民健康保險會 104 年第 7 次委員會議之委員建議，再次研修全民

健康保險法施行細則第 45 條。 

一、 二代健保於 102 年 1 月 1 日施行後，依全民健康保險法(以下稱

健保法)第 3 條規定「政府每年度負擔本保險之總經費，不得少

於每年度保險經費扣除法定收入後金額之 36%。政府依法令規

定應編列本保險相關預算之負擔不足每年度保險經費扣除法定

收入後金額之 36%部分，由主管機關編列預算撥補之」。行政

院主計總處與本部因法規見解差異，致政府每年應負擔健保費

法定下限 36%差額之預算編列受到影響。 

二、 案經行政院協調，已作成結論略以：(一)政府應負擔健保法法定

下限差額之計算方式，尊重主管機關對健保之法令解釋權及計

算方式。(二) 健保法第 3 條「政府每年度負擔本保險之總經費」

之認列範圍，應列入原住民健保費補助等 9 項屬健保收入面中

政府已實質負擔之保險費，自 104 年度起實施，並請本部儘速

修正健保法施行細則第 45 條規定。另請主計總處會同本部，依

前開原則重新計算本案預算不足數金額，並依政府財政狀況分

年撥補。 

三、 嗣經檢視健保法第 3 條條文，就其文義並未限定計入政府負擔

數之範圍，而實務上，政府除依健保法第 27 條及第 34 條規定

負擔保險費外，尚依其他規定提供保險費補助，現行健保法施

行細則第 45 條之規定恐有限縮母法之虞，爰擬配合本次細則研

修刪除該條文，逕依據母法規定辦理，實務作業則按上開行政

院協調結論計算。主計總處於行政院作成結論後亦已據以執行，

將自 105 年起分 4 年攤還 102 年至 104 年預算不足數，每年撥

補 157 億元。惟本案於貴會 104 年第 7 次委員會議報告時，委

員顧及逕行刪除細則第 45 條之規定，恐使健保法第 3 條政府每

年度負擔健保總經費 36%之計算內涵形同空白授權，並有擴大



 

解釋之虞，不利健保財務之穩健發展，爰再次研修該條文，擬

參酌委員意見予以保留，並將行政院協商結論意涵納入條文內

容(修正條文對照表如附件一)。 

四、 另委員建議先檢視擬納入健保總經費 36%之計列項目，再將合

理之項目納入第 45 條條文中，以求周延完備。謹就上開 9 項政

府健保費補助項目之法源依據及相關規定，說明如附件二。 

 

 



 

附件一 
全民健康保險法施行細則第四十五條修正草案條文對照表 

修正條文 現行條文 說明 

第四十五條  本法第三條

所稱政府每年度負擔本

保險之總經費如下： 

一、政府為投保單位

時，依本法第二

十七條第一款第

一目、第二目及

第三十四條規定

應 負 擔 之 保 險

費。 

二、政府依本法第二十

七條與其他法律規

定補助各類被保險

人及其眷屬之保險

費。 

三、受僱者育嬰留職停

薪期間，政府補助

原由雇主負擔之保

險費。 

第四十五條  本法第三條

所稱政府每年度負擔本

保險之總經費，指政府

為投保單位時，依本法

第二十七條第一款第一

目、第二目及第三十四

條規定應負擔之保險

費，及政府依本法第二

十七條規定補助各類被

保險人及其眷屬之保險

費。 

 

一、 依本法第三條第一項

規定，政府每年度負

擔本保險之總經費，

不得少於每年度保險

經費扣除法定收入後

金 額 之 百 分 之 三 十

六。就其文義並未限

定計入政府負擔數之

範圍，而實務上，政

府除依本法第二十七

條及第三十四條規定

負擔保險費外，尚依

其他規定提供保險費

補助，本條文似有限

縮本法之虞，爰配合

修正文字。 

二、 政府依其他法律規定

之保險費補助項目，

包括原住民健保費、

六十五歲以上離島地

區居民健保費、中低

收入戶健保費、七十

歲以上中低收入老人

健保費、中重度身心

障礙者健保費、中低

收入戶十八歲以下兒

少健保費、失業被保

險人與其眷屬健保費

及經濟弱勢者健保費

等八項。 

三、 性別工作平等法第十

六條第二項規定「受

僱者於育嬰留職停薪

期間，得繼續參加原

有之社會保險，原由

雇主負擔之保險費，



 

 

 

免予繳納；原由受僱

者負擔之保險費，得

遞延三年繳納。」制

定通過時立法院附帶

決議：「受僱者育嬰

留職停薪期間，原由

雇主負擔社會保險之

保險費，改由行政院

負 責 協 調 全 額 補

助」。 
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