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附件、特別獎獲獎單位與特色事蹟 

 

一、 守望新生獎(1名) 

獲獎單位：國立臺灣大學醫學院附設醫院雲林分院 

特色事蹟： 

透過數位化血庫調度機制，將當地緊急調血時間由傳統約 3小時縮短至 30

分鐘內，強化孕產婦緊急醫療支援，並推動產科「開放醫院」合作模式，讓

基層診所與醫院共同提供孕產婦連續性照護，累計服務逾 100 例，展現區

域醫療資源整合與跨院合作的成果。 

二、 穩舵生命獎(1名) 

獲獎單位：國立臺灣大學醫學院附設醫院兒童醫院 

獲獎事蹟： 

該團隊長期投入兒童重症轉運，建立行動兒童加護病房、全齡兒童轉運標

準作業流程及跨院合作機制，累計完成逾千次轉運任務，為重症兒童在轉

院過程中提供持續且專業的醫療照護。 

 

三、 幼苗茁壯獎 

序 獲獎單位 特色事蹟 

1 醫療財團法人羅許基金會

羅東博愛醫院 

積極拓展幼兒專責照護，透過通訊工具提供即時育兒諮

詢、回診提醒與健康關懷。針對特殊需求個案更主動走入

社區辦理居家訪視，將幼兒照護由院內延伸至家庭與社

區。 

2 大安婦幼醫院 將幼兒專責照護起點前移至孕期 36週，建立「孕期認識、

出生銜接、返家追蹤、持續照護」模式，並透過主動追蹤

與跨院合作，串聯低出生體重兒居家照護、營養支持及特

殊需求轉介，讓高風險家庭從孕期至幼兒期不中斷。 

3 藍正州小兒科診所 由專責個管師整合個案資料、衛教活動、家訪及預防保健

提醒，並透過專屬社群平台提供醫師即時育兒與健康諮

詢。 

4 城林小兒科診所 建立專屬社群平台，依幼兒年齡主動提醒疫苗接種、發展

篩檢及重要健康事項，並結合牙科等跨專業資源提供後續
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照護，累計提供疫苗提醒、篩檢、塗氟轉介及育兒諮詢數

千人次，讓健康照護真正延伸至家庭生活。 

5 麥建方小兒專科診所 將幼兒專責照護從診間延伸至家庭，透過醫療、社工合作

及家庭訪視，主動辨識高風險家庭並銜接兒少保護與相關

資源；對發展異常幼兒亦落實「轉介不等於結案」，在進入

早療系統後持續追蹤健康與發展，避免孩子在照護過程中

被遺落。 

6 健祥小兒科診所 結合專責個管師、線上預約掛號及社群平台，主動追蹤預

防保健、疫苗、塗氟及兒童發展，並建立發展篩檢轉介與

持續追蹤機制，針對疑似異常幼兒提供個別化衛教及回診

管理，讓基層診所兼具健康管理與早期發現功能 

7 彌馨診所 以個案管理系統、簡訊及社群平台主動提醒健康服務，並

運用兒童發展篩檢資料分析找出服務缺口、調整門診提醒

策略，同時結合兒科、牙科及發展評估資源，提供家庭持

續性的育兒支持與跨專業照護。 

8 新北市中和區衛生所 因應新住民家庭及在地服務需求，提供通譯協助、彈性增

開下午服務時段，並將疫苗接種、兒童發展、健康衛教等

服務整合辦理。透過每 3個月主動電訪及「一人一案」紀

錄，持續提醒健檢、疫苗、發展篩檢及塗氟，讓公共衛生

服務更貼近家庭實際生活。 

9 花蓮縣花蓮市衛生所 透過電話、簡訊、門診、家訪及跨網絡協尋，主動尋回可

能中斷照護的幼兒，對高風險家庭進一步串聯醫療、公衛、

社福及教育資源，將服務由單次門診延伸為「發現、追蹤、

家訪、資源連結及持續陪伴」的家庭照護模式。 

 


