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參與專科醫師訓練
試辦計畫的價值
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為正式專科制度
做好準備

獲得政府的支持

促進與其他醫院的
交流和經驗分享

展現醫院在針灸專科
的專業能力

建立師資、課程及
評量制度

提高教學品質

培養具備臨床能力
的針灸專科醫師



項目 說明

1 專科訓練輔導會議 協助了解計畫執行重點、申請流程、三項基
準…等。

2 特殊針法交流會 試辦醫院教師及受訓醫師交流臨床經驗
分享特殊針法。

3 師資培育課程 邀請醫學教育專家講授 EPAs、Milestones 等
教學與評量方法。

4 臨床工作坊 提供特殊針法及臨床實作進修機會
持續提升臨床能力。

中華針灸醫學會提供的輔導與支持
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特殊針法交流會的成果
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分享特色針法

案例交流

學員實務經驗分享

教師指導與回饋



申辦流程
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Step 1  確認是否符合申請資格
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申請資格 說明

1. 是否具有訓練資格 「中醫醫院評鑑合格醫院」或「醫師及醫事人員類教學醫院評
鑑合格可收訓新進中醫師職類之醫院」。

2. 基本人員 具有專任指導教師 4人以上 (不限第一專長)

3. 必要設備

• 獨立之針灸科門診
• 治療床不得少於6床
• 辦理中醫住院或中西醫合作住院醫療業務 (含日間照護及中

西醫共同照護，惟不含會診)

4. 主持人是否符合資格
• 有「臨床醫學指導教師資格證書」（第一專長為針灸科）
• 參與針灸科師資培育相關課程證明
• 近5年內發表有關針灸科之優良著作或發表論文或期刊。(須

為第一作者或通訊作者)



Step 2  下載三項基準、計劃書格式
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訓練機構認定
基準草案

訓練課程
基準草案

訓練審查
基準草案

申請單位的資格

受訓學員
須達成訓練項目

依據訓練機構認定
設定之審查基準



Step 2  下載三項基準、計劃書格式

方法一

中醫師臨床訓練管理系統下載

https://cpgy.mohw.gov.tw/Default.aspx

需申請帳號
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https://cpgy.mohw.gov.tw/Default.aspx


Step 2  下載三項基準、計劃書格式
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方法二

雲端下載



Step 3  填寫訓練計畫書

1. 填寫基本資料

2. 撰寫計畫內容：依照項目填寫內容

3. 附上佐證資料

4. 檢查必要項目的資料

• 3.1 訓練機構基本條件、3.2 人員、3.3 醫療業務、3.4 品質管制

• 5.1 主持人資格、5.2 指導教師資格、5.3 師生比

5. 確認必要項目全部符合，其餘項目至少達 3 級分。
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Step 4 送件前自我檢查
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勾選 項目 確認

3.2人員 教學醫院評鑑合格證明書、臨床醫學指導教師資格證書

3.3 醫療業務及設備 已附設備照片(門診表、床位、電針儀器..)、住院醫療業務說
明、病房照片、住院床位數及針灸科受訓醫師人數

5.1 主持人資格 臨床醫學指導教師資格證書」、參與針灸科師資培育相關課
程證明、針灸相關論文證明

5.2 教師資格 臨床醫學指導教師資格證書」、參與針灸科師資培育相關課
程證明、針灸相關論文證明

5.3師生比 教師與學員執業登記證明、專科受訓醫師的負責醫完訓證明
書。

檔名確認 針灸專科計畫書—(醫院名稱)—(YYYYMMDD)
請依照送件日期，在文件名稱尾端填寫日期

Email寄出 送件完成 



三項基準重點
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準備重點
1. 請依照佐證資料提供相對應

的文件，並逐項檢查

2. 所有證書文字需清楚可辨識

3. 請優先確認，必要項目資料
完整
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項 目 內 容

1.訓練計畫名稱

2.訓練宗旨與目標 訓練宗旨、目標及訓練計畫執行架構。

3.訓練機構條件 基本條件、人員、醫療業務及設備、品質管制。

4.專科醫師訓練政策 督導、工作及學習環境、責任分層及漸進、
公平處理受訓醫師訓練期間之抱怨及申訴等。

5.教學師資 主持人、指導教師資格
指導教師與受訓醫比例

6.教學設備 教學場所、教學設備。

7.教學內容 教學課程、教學活動。

8.評估規範 受訓醫師評估、指導教師評估及訓練計畫評估。

大綱



必要項目重點說明
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項目 申請條件（一定要符合） 應備資料 提醒

3.1訓練機構基
本條件

✓ 教學醫院
 或 ✓ 中醫醫院評鑑合格 評鑑合格證明 證書需在有效期

限內

3.2 人員
✓ 指導教師4位以上 
✓ 皆具有臨床醫學指導教師資格 
✓ 設有專責行政人員

□ 指導教師名冊 
□ 指導教師資格證明 
□ 專責行政名單

證書需在有效期
限內



必要項目重點說明
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項目 申請條件（一定要符合） 應備資料

3.3訓練機構醫療
業務及設備

• 有獨立針灸科門診 
• 有治療室
• 至少6張治療床
• 有電針
• 有暈針流程 
• 如有灸療業務，須設置排氣

系統
• 有住院業務說明

• 針灸科門診時刻表
• 治療室、床位 照片 
• 電針
• (如有灸療業務) 排氣系統設備照片
• 機構網頁之住院醫療業務說明
• 病房照片
• 住房及病人數半年內之統計表

3.4 品質管制
設有  
醫學教育訓練委員會
或 醫品委員會

1.醫教會組織章程
2.病人安全及醫療品質相關作業規範
3.醫教會 相關會議紀錄

※ 若未辦理灸療業務，無須提供排氣系統相關設備及照片。



必要項目重點說明
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項目 申請條件（一定要符合） 應備資料

5.1 主持人資格

1.醫學中心級訓練醫院擔任3年以上之針灸科
臨床或教學工作者

2.領有「臨床醫學指導教師資格證書」（第一
專長為針灸科）

3.符合針灸科之師資培育

4.近5年內發表有關針灸科之優良著作或發表
論文或期刊。(須為第一作者或通訊作者)

1.主持人服務證明

2.「臨床醫學指導教師資
格證書」

3.主持人參與針灸科師資
培育相關課程證明

4.主持人發表與針灸科有
關之優良著作或論文發表
或期刊清單

5.2 指導教師資格 同上 同上

※ 臨床醫學指導教師資格證書需在效期內。
若效期只到2026年年底，需於計畫執行前完成新效期證書的補件。



必要項目重點說明
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項目 申請條件
（一定要符合）

應備資料

5.3指導教師與
受訓醫師比例

師生比1:1以上

1. 指導教師名單。
(指導教師請附上表格名單、證書上的文字須清
晰可辨識，並標示編號)

2.專科受訓醫師名單。
(包含現階段受訓學員及預定參加受訓之學員)

3.教師與學員執業登記證明。

4.專科受訓醫師的負責醫完訓證明書。



審查流程與時程
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8/2

8/3
    -24

8/25
  -9/25

9/28
    -30

10/1
    -30

衛福部公告 
試辦醫院名單

醫策會審查  (補件)

醫學會彙整審查結果、各醫
院計畫書，送交醫策會

醫學會辦理初審

試辦醫院提交計畫書
醫學會開始受理申請

試辦訓練醫院申請說明會

補件期限 
8/28 (週五) 下午5:00前

送件截止日期 
8/24 (週一) 下午5:00前



FAQ

21



第一部分｜ 醫院送件審核 常見問題

• Q1：想要參與計畫，需要提交什麼資料?

提交 訓練計劃書一份 (pdf電子檔)

• Q2：主持人與指導教師可以是同一人嗎？

• 可以

• Q3：近五年論文如何認定？共同作者可以嗎？

• 2021年至2026年論文，需為第一作者或通訊作者
22



• Q4 ： 3.2.1.1具有專任指導教師4人以上
和  5.2.1.1.2 第一專長為針灸科領域之指導教師至少1
人，有什麼不同?

23

3.2 人員 5.2 指導教師資格

屬於訓練機構基本人力要求。 屬於針灸科訓練師資要求。

中醫部（科）須有 4 位以上專任指導教師
第一專長不限

擔任針灸科訓練之指導教師中
至少須有 1 位第一專長為針灸科



第一部分｜ 醫院送件審核 常見問題

• Q5：老師尚未完成針灸科師資培育課程，可以先送件嗎？

• 可以。

• 本年度第二場「針灸科師資培育課程」預計於 9 月 30 日辦理。

• 若其他資格均已符合，建議醫院先完成訓練機構申請送件，待師
資培育課程完成後，再補送相關證明文件。
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第一部分｜ 醫院送件審核 常見問題

• Q6：試辦醫院計畫執行期間多久？通過資格審查後還需要做
什麼？

• 試辦醫院計畫以 每年 1/1至 12/31為執行期間。

• 取得訓練機構資格後，仍須依年度計畫持續執行相關工作，並配合衛
生福利部及醫策會辦理各項管理作業，包括：

1. 通過資格審查後，須依衛生福利部公告時程提出次年度補助計畫申請，經核
定後始得獲得補助經費。

2. 依規定提交期中報告及期末報告。

3. 配合衛生福利部年度實地訪查（由醫策會承辦），確認訓練計畫執行情形。
25



第二部分｜新進學員  常見問題

• Q1：學員訓練期間多久？

• 訓練期間為 24 個月。

• 完成中醫負責醫師訓練後，即可申請接受針灸科專科醫師訓練，起訓
時間不受每年 1 月 1 日限制。

• 試辦醫院應維持指導教師與受訓醫師師生比 1：1。

• 若學員於年度中加入訓練，試辦醫院應檢具公文及相關資料送本會審
查，經確認符合資格後，始得列入受訓學員。
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第二部分｜新進學員  常見問題

• Q2：訓練內容有哪些？

• 訓練內容依照 針灸科專科醫師訓練課程基準(草案) 辦理，主要包括：

1. 病人照護：門診訓練、病房照護訓練及會診訓練 

2. 臨床技能評量                                    

3. 核心訓練課程

4. 專業能力與學術訓練(含實證研究) 

5. 進修
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第二部分｜新進學員  常見問題

• Q3：完訓條件?

• 1. 受訓醫師完成 24 個月訓練

• 2. 通過第二年完訓測驗（包含筆試及口試） 

• 3. 於訓練結束後提交學習歷程檔案。審查完成後，始得完訓證明書。
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第三部分｜教師、主持人  常見問題

• Q1：擔任指導教師後，需要負責哪些工作？ 

• 指導教師除負責臨床教學外，亦須參與訓練計畫之規劃與品質管理，
主要工作包含

1. 參與訓練計畫規劃：共同制定訓練目標、課程內容及評估規範。 

2. 執行臨床教學：指導門診、病房及會診訓練，協助學員提升臨床能力。 

3. 追蹤學習成效：定期評核受訓醫師學習情形，並提供教學回饋。 

4. 參與計畫品質改善：參與科內檢討會，檢討訓練課程、評估制度及學
習成效，並定期接受教師評估。
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第三部分｜教師、主持人  常見問題

• Q2：若新增教師，應如何辦理？

• 若新增教師，請確認符合《針灸科專科醫師訓練機構認定基準
（草案）》之資格，並備妥相關佐證資料，經試辦醫院函送本會
審查，副知衛生福利部及醫策會。

• 應備資料：
1. 公文

2. 指導教師資格證明文件 

3. 針灸科師資培育課程證明 

4. 論文或著作 佐證資料 (第一作者或通訊作者)

30



第三部分｜教師、主持人  常見問題

• Q3：指導教師離職或異動，應如何辦理？

• 若指導教師離職、退休、調職或不再擔任指導教師，試辦醫院應注意
下列事項：

1. 應持續維持指導教師與受訓醫師師生比 1：1，避免影響受訓學員權
益。

2. 應於教師預定離職日前一個月提出計畫變更申請；最遲應於教師離職
後一個月內完成辦理。

3. 檢附公文函送本會審查，並副知衛生福利部及醫策會。

4. 若因教師異動致未符合訓練機構認定基準，應儘速完成補足師資或提
出改善措施。 31



第三部分｜教師、主持人 常見問題

• Q4：若主持人異動，應如何辦理？
• 若訓練計畫主持人異動，試辦醫院應辦理下列事項：

1. 函文說明主持人異動原因及新任主持人資訊。

2. 新任主持人應符合《針灸科專科醫師訓練機構認定基準（草案）》5.1 
主持人資格之規定。

3. 檢附新任主持人資格佐證資料及公文，函送本會審查，並副知衛生福
利部及醫策會。

4. 應於人事異動前一個月提出計畫變更申請；最遲應於異動後一個月內
完成辦理。
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我們為什麼推動針灸科專科醫師制度？ 
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建立完善的針灸科
專科醫師培訓制度

培育優秀的
針灸科專科醫師

提升
醫療品質

更專業的
針灸醫療服務



學會聯絡方式

cmedassacu@gmail.com
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04-22367990

https://line.me/R/ti/g/Nds7m0JCcm
針灸科專科輔導會議群組

mailto:cmedassacu@gmail.com
https://line.me/R/ti/g/Nds7m0JCcm
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